75. Jahrgang - Nr. 10 - Oktober 2020

das Ha“dwerk'

HANDWERKS

Morgen
kann kommer,

_., wo. Nnovember 2020 -
3 ! —fen den Weg frei-

Wir mi

ideen-objekte.de

-
o
S
2
o)
£
=
2
]
2
h=}
§
==

WIRTSCHAFT

Aachener Bank EYd

ZEITUNG DER HANDWERKSKAMMER AACHEN

Biirokratie

Kanzlerin verspricht
Entlastungsgesetz

Meinung & Hintergrund.............. Seite 2

Uberbriickungshilfe

Anspruch auf Zuschuss
bis Dezember verlangert

Nachrichten — Hintergrund.......... Seite 4

Glaserhandwerk

Schaufenster
~durch die Zeit"

Branchen-Nachrichten ................ Seite 6

Ehrenamt in NRW

GroBe Bilihne
flr Engagement

Nachrichten — Hintergrund......... Seite 7

Spezialseiten

Energie, Steuern & Recht,
Versicherungen

Sonderthemen ................. Seiten 13-17

REGION AACHEN

Ehrenring fiir Dieter Philipp
Prasident besucht Berners
Baustelle am BGZ

Brot flir Schwangere

Was dieses Jahr bloB anfangen? Eine Ausbildung!

Lehre trotz Pandemie — Handwerk im Kammerbezirk Aachen holt kraftig auf

Aachen. Auch wenn Corona den
Ausbildungsmarkt kréftig durch-
einander gewirbelt hat, gibt es im
Handwerk nun deutliche Lichtblicke:
Das Defizit der neu abgeschlosse-
nen Lehrvertrdge im Bezirk der
Handwerkskammer Aachen von
zeitweise bis zu 20 Prozent st
inzwischen auf 7,4 Prozent
geschrumpft. Lediglich 157 Aus-
bildungsvertrdge fehlten  Ende
September noch, um das Vorjahres-
niveau zu erreichen.

Insgesamt 1.965 neue Lehr-
vertrdge wurden zum Stichtag 30.
September von Handwerksbetrie-
ben in der Stadteregion Aachen
sowie den Kreisen Diren, Euskir-
chen und Heinsberg abgeschlossen.
Alleine in den Sommermonaten Juni
bis September sind bei der
Handwerkskammer Aachen 1.343
Vertrage eingetragen worden.

Positives Zeichen

~Wir deuten diese Entwicklung
als ein sehr positives Zeichen, dass
unsere Mitgliedsbetriebe trotz aller
Erschwernisse in ihren Ausbildungs-

bemihungen nicht nachlassen®,
sagt Peter Deckers, Hauptgeschéafts-
fihrer der  Handwerkskammer

Aachen. ,,Auch Jugendliche, die noch
in der Orientierungsphase sind,
kénnen wir nur ermutigen, einen
Blick in die Lehrstellenb6rse der
Kammer zu werfen, in der es immer
noch offene Stellen gibt“, so der
Kammerchef.

Nach den Einbrichen der Aus-
bildungszahlen in und nach der
Lockdown-Phase, von der insbe-
sondere das Friseurhandwerk, aber
auch Handwerksbetriebe mit Ver-
kaufsstellen und gastronomischer
Versorgung betroffen waren, hatte
die Kammer in den Sommer-
monaten offentlichkeitswirksam
dazu aufgerufen, dass eine Ausbil-
dung jederzeit begonnen werden
kénne, nicht nur zum 1. August.
Offenbar ist das Signal auch bei jun-
gen Bewerbern und Bewerberinnen
angekommen.

Jetzt erst recht:
Wir bilden

welilter aus.

Wir wissen, was wir tun.

HANSWERK

{AFTSMACHT. VON NEBENAN

Rund 80 Ausbildungsbetriebe
aus dem Kammerbezirk Aachen
haben inzwischen auch die vom
Bund im Rahmen der Coronahilfe
vorgesehene  Ausbildungspramie
von 2.000 beziehungsweise 3.000
Euro bei den Arbeitsagenturen
beantragt. Sie wird gewahrt, wenn
das Handwerksunternehmen trotz
Kurzarbeit oder Corona-bedingter
Umsatzeinbriche seine  Ausbil-
dungsquote in diesem Jahr bei-
behélt oder steigert.

Auch wenn die Anforderungen
an eine Auszahlung der Pramie
recht hoch sind, hofft die Kammer,
dass das Engagement der be-
sonders betroffenen Betriebe hono-
riert wird. Erfreulich ist auch, dass in
einigen Branchen wie den Bau- und
Ausbauhandwerken sogar deutlich
mehr Ausbildungsvertrdge abge-
schlossen werden konnten als im
Vorjahr. Alleine im Bau- und Aus-
bauhandwerk gibt es ein Plus von
sechs Prozent.

Den Sinn der Arbeit wahrnehmen

Studie ,,Handwerkerstolz“ der Uni Gottingen analysiert Selbstbild und Zufriedenheit des Berufsstands

Gottingen. Das berufliche Selbstbild
sowie die Arbeits- und Lebenszu-
friedenheit im deutschen Handwerk
hat eine Studie des Instituts fir
Mittelstand und Handwerk (ifh) an
der Universtat Gottingen untersucht.
Daran beteiligt waren bundesweit
rund 2000 Handwerker.

79 Prozent der Befragten geben
an, dass ihr Beruf als Handwerker
ein bedeutender Teil der eigenen
Personlichkeit ist; 84 Prozent der
Befragten sind stolz auf ihre eigene
Arbeit. 66 Prozent der Befragten
geben an, dass der Beruf ihre Lei-
denschaft ist; 65 Prozent der Befrag-
ten stimmen zu, dass ihr Beruf eine
Berufung ist. Insgesamt weisen die
Befragten ein sehr stark ausgeprag-
tes berufliches Selbstbild auf.

Am hdchsten ist die Zufriedenheit
bei jenen Handwerkern, die sich
hauptséachlich auf ihre handwerkliche

Tatigkeit konzentrieren kénnen und
eine hohe berufliche Identifikation
aufweisen. Handwerker, die ein
Unternehmen leiten, sind besonders
zufrieden mit ihrer Arbeit. Die
Arbeitszufriedenheit ist hoher, je

» Die hohe Arbeitszufrieden-
heit in der Umfrage kann
zum Teil mit der Ganzheit-
lichkeit der Arbeit, dem
Fokus auf manuelle Tatig-
keit, der Wahrnehmung
der Sinnhaftigkeit der
Tatigkeit sowie einer hohen
wahrgenommenen Auto-
nomie erklart werden.«

Ann-Kathrin Blankenberg
und Martin Binder, ifh-Studie

positiver das berufliche Selbstbild
insgesamt ausfallt.

Weitere Analysedimensionen sind
das Lebensalter, die Ausbildung,
diverse Einzelaspekte der Tatigkeit
wie Bezahlung, Arbeitszeiten,
Arbeitsklima, Arbeitsplatzsicherheit,
Position in der Hierarchie, Autonomie
bei der Arbeit sowie gesellschaftliche
und familidre Anerkennung.

,Die hohe Arbeitszufriedenheit in
der Umfrage kann zum Teil mit der
Ganzheitlichkeit der Arbeit, dem
Fokus auf manuelle Tatigkeit,
der Wahrnehmung der Sinnhaftigkeit
der Tatigkeit sowie einer hohen
wahrgenommenen Autonomie erklart
werden®, sagen Ann-Kathrin
Blankenberg und Martin Binder, die
die Studie des ifh durchgefiihrt haben.

In der Zusammenfassung heiBt
es auBerdem: ,Die Arbeit im Hand-
werk unterscheidet sich von vielen

»Insgesamt wird unser Eindruck
bestétigt, dass der GrofBteil der
Handwerksbetriebe in unserem
Kammerbezirk bislang die Corona-
krise ganz gut gemeistert hat“, so
Deckers. Noch im Oktober wird die

Handwerkskammer Aachen die
Ergebnisse ihrer aktuellen Konjunk-
turumfrage vorstellen. red

Freie Stellen hier:
2 www.hwk-aachen.de/lehrstellen
boerse

anderen Berufen durch Arbeitsmerk-
male, die stark pragend fir das
berufliche Selbstbild sind und auBer-
dem positiv das Wohlbefinden der
Arbeitnehmer beeinflussen kénnen.“
Dazu zahle, dass Handwerker die
Ergebnisse ihrer Arbeit sehen
kénnen und sie die Mdoglichkeit
haben, das gesamte Werkstlick
eigensténdig herzustellen. ,,Dadurch
nehmen sie ihre Arbeit als nttzlich
und sinnstiftend wahr.“

Blankenberg und Binder betonen
weiter: ,, Angesichts von Untersu-
chungen, die zeigen, dass Arbeit in
manchen Berufszweigen zunehmend
als sinnlos empfunden wird, ist es
von groB3er Bedeutung zu verstehen,
welche Facetten der Arbeit die
Schaffung einer starken beruflichen
Identitat ermdglichen, die dazu flhrt,
dass Arbeit als sinnvoll und befriedi-
gend erlebt wird.” red
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KOMMENTAR

Die Wirfel sind gefallen. Und so
mancher Bewerber um ein Amt oder
Mandat war nach der Kommunalwahl
platt. Oder absolut positiv Uiberrascht
und schier Uberrumpelt. Fest steht:
Die politische Gemengelage im Kam-
merbezirk Aachen ist sehr gemischt
und macht deutlich, dass auch die
Interessen, Meinungen und Absichten
in der Bevélkerung sehr unterschied-
lich sind. Gerade das ist die Chance
fur unsere Grenzregion: die Vielfalt zu
nutzen, die sehr ausgeweiteten
Kenntnisse und Kontakte effizient ein-
zusetzen, um diese Region wieder
nach vorne zu bringen. Das wird
gerade nach Corona — wenn es denn
irgendwann mal so kommen sollte -,
aber auch schon jetzt extrem wichtig
sein. Denn die Region muss attraktiv
bleiben. Nur dann kann die regionale
Wirtschaft profitieren.

Die Politik ist allerdings auch ge-
fragt. Wer gewéhlt wird, muss liefern.
Was die gewéhlten Blrgermeister
und Landréte angeht, gilt das be-
sonders flUr die Verwaltungen. Denn
hier hat es durch die Corona-Pande-
mie erhebliche Verzdgerungen und

Von Elmar Brandt

Gewahlte missen liefern

Einschrédnkungen bei Verfahren gege-
ben. Brutal deutlich ist dabei gewor-
den, dass die Digitalisierung in den
Verwaltungen sehr stark zu wiinschen
Ubrig lasst. Die Diskrepanz zwischen
sehr modern aufgestellten Dienstleis-
tern und unterentwickelten Adminis-
trationen ist enorm groB. Hier muss
dringend gehandelt werden. Vor allem
wenn es um Planungs- und Genehmi-
gungsangelegenheiten geht, die flr
Handwerksbetriebe wichtig sind.

Bei diesem Thema ist ein konstruk-
tiver und stetiger Austausch zwischen
den Kommunen erforderlich. Gemein-
sam konnen sie ihre Strategien erfolg-
reicher verwirklichen und im Schulter-
schluss die technischen Voraussetz-
ungen schaffen, flir die es zudem
lukrative Fordergelder gibt. Dartber
hinaus steht es natlrlich auBer Frage,
dass eine ausreichende Breitband-
versorgung in der gesamten Flache
schnellstmdglich Realitét werden muss.
Denn nur mit einem leistungsfahigen
Internet kann das Ziel einer attraktiven
Wirtschaftsregion erreicht werden.

@ elmar.brandt@hwk-aachen.de

Ausgaben prufen

Haushalt: Handwerk fordert nachhaltige Politik

Berlin. Die Bundesregierung hat den
Bundeshaushalt 2021 wund den
Finanzplan bis 2024 vorgestellt.
Holger Schwannecke, Generalsekre-
tar des Zentralverbandes des Deut-
schen Handwerks (ZDH), merkt dazu
an, dass die solide Haushaltspolitik
der letzten Jahre unter Einhaltung
der Schuldenbremse sich bewahrt
hatte und der Bundesregierung
wahrend der Corona-Pandemie erst
die finanziellen Handlungsspielrdume
ermdglicht habe, um Sofortprogram-

HANDWERKS
WIRTSCHAFT

Das offizielle Mitteilungsorgan der
Handwerkskammer fur die Region Aachen
Gegrindet 1946 von Walter Bachmann 1
Herausgeber: Handwerkskammer Aachen
Verleger: VWB Media Service Verlag GmbH,
RitterstraBe 21, 52072 Aachen, Telefon
0241/401018-0, www.vwb-msv.de - Verant-
wortlich flr den redaktionellen Inhalt: Assessor
Peter Deckers, Hauptgeschéftsfiihrer der Hand-
werkskammer Aachen, Sandkaulbach 21,
52062 Aachen - Redaktion: Elmar Brandt,
Doris  Kinkel-Schlachter, Pressestelle der
Handwerkskammer Aachen, Sandkaulbach 21,
52062 Aachen, Tel. 0241/471-138 - Anzeigen:
VWB Media Service Verlag GmbH, Ansprech-
partner: Andreas Vincken, RitterstraBe 21,
52072 Aachen, Tel. 0241/401018-5 - Druck:
WEISS-Druck GmbH & Co. KG, Hans-Georg-
Weiss-StraBe 7, 52156 Monschau - Post-
verlagsort KdIn - Die Zeitung (ISSN 0944-3932)
erscheint einmal monatlich und wird an alle
eingetragenen Handwerksbetriebe im Kammer-
bezirk Aachen geliefert - Jahrlicher Bezugspreis
€ 20,10 einschl. Vertriebsgebihren und 7%
Mwst.; fur Mitgliedsbetriebe der Handwerks-
kammer Aachen ist der Bezugspreis im Beitrag
enthalten - Giltige Anzeigenpreisliste Nr. 41
vom 01.01.2020 - Artikel, die mit Namen oder
Initialien gekennzeichnet sind, stellen nicht
unbedingt die Meinung der Redaktion oder des
Herausgebers dar - Fur unverlangt eingesandte
Biicher und Manuskripte keine Gewahr - Die
verdffentlichten Beitrédge sind urheberrechtlich
geschiitzt. Alle Rechte vorbehalten. Kein Teil
darf ohne die schriftiche Genehmigung des
Verlages oder der Handwerkskammer Aachen
nachgedruckt oder durch Fotokopien oder
auch andere Verfahren reproduziert werden -
Personenbezogene Daten im Sinne des
Bundesdatenschutzgesetzes werden im
Rahmen der Geschéftstatigkeit
des Verlags gespeichert und ver-
arbeitet sowie gegebenenfalls
aufgrund  gesetzlicher  Auf-
bewahrungsfristen auch Uber den
Zeitpunkt der Vertragserfillung
hinaus aufbewahrt.

me auf den Weg bringen zu kdnnen.
Fir den ZDH-Generalsekretar ist
es nachzuvollziehen, dass der jetzt
vorgelegte Haushaltsentwurf auch
fir das Jahr 2021 eine Schulden-
aufnahme und ein Aussetzen der
Schuldenbremse vorsieht, allerdings
stelle sich schon die Frage, ob
tatsdchlich  Schulden in  der
jetzt vorgesehenen Hbhe vonndten
seien. Fir die bis 2024 geplanten
Schulden fehle derzeit noch die
Finanzierung. red

Praktisch in Heimarbeit

ZDH-Vollversammlung mit Bundeskanzlerin Merkel — Kritik an Heils Gesetzvorschlag

Von Karin Birk

Berlin. Angesichts der zunehmenden
Corona-Zahlen ist die Botschaft von
Bundeskanzlerin Angela Merkel ein-
deutig: ,Es kommt auf uns alle an,
das Infektionsgeschehen so weit wie
mdglich im Griff zu haben®, sagte die
Kanzlerin, die per Video zur ZDH-
Vollversammlung zugeschaltet war.
,Das ist rein wirtschaftlich betrachtet
derzeit wohl auch das wichtigste
Konjunkturprogramm.® Weitere Be-
lastungen fur die Wirtschaft wie das
von Bundesarbeitsminister Hubertus
Heil (SPD) geplante begrenzte Recht
auf Homeoffice will sie so nicht
akzeptieren.

Fdr die vom Handwerk vehement
vorgebrachte Kritik an den Planen fur
das ,,Mobile-Arbeit-Gesetz“ von Heil
zeigte die Kanzlerin Verstandnis:
»,Das, wie es jetzt vorliegt, wird sicher
so in dieser Legislaturperiode nicht
mehr den Bundestag verlassen®,
sagte sie in der Fragerunde mit
Mitgliedern der ZDH-Vollversamm-
lung. Sie sehe noch eine Menge
Gesprachsbedarf, antwortete Merkel
Bernd Ehinger, Prasident der Hand-
werkskammer Rhein-Main.

Die Wirtschaft habe gezeigt, wie
pragmatisch sie Heimarbeit [6sen
koénne, sagte ZDH-Président Hans
Peter Wollseifer. Sie brauche weder
Gangelung noch neue Birokratie.
,Wer das in der Krise fordert, hat die
Zeichen der Zeit nicht erkannt”,
mahnte Wollseifer mit Blick auf Heils
Plane, Arbeitnenmern das Recht ein-
zurdumen, mindestens 24 Tage im
Jahr von zuhause aus arbeiten zu
kénnen. Gerade jetzt brauchten
die Betriebe Entlastung und keine
zusatzliche Belastung.

Biirokratieentlastungsgesetz
Merkel versprach, noch vor den
Bundestagswahlen im Herbst 2021
ein weiteres Burokratieentlastungs-
gesetz zu verabschieden. Sie wies
auBerdem darauf hin, dass auch auf
europdischer Ebene die Regelung
eingeflhrt werden soll, nach der bei
jedem neuen Vorschlag, der zu
neuen Belastungen fuhrt, eine ent-
sprechende Entlastungen an anderer
Stelle vorgesehen ist.

Auf die Frage von Kurt Kraut-
scheid, Prasident der Handwerks-

Austausch mit Merkel: Die Bundeskanzlerin war der ZDH-Vollversammlung per Video-

Stream zugeschaltet.

kammer Koblenz, inwieweit der Staat
das Handwerk bei der betrieblichen
Ausbildung — und hier insbesondere
bei der Uberbetrieblichen Ausbildung
— unterstltzen koénne, zeigte sich
Merkel offen. Sie kenne das
Problem. Der Wirtschaftsminister
werde im Rahmen seiner Méglichkei-
ten versuchen, etwas zu machen.
Versprechen kdnne sie aber nichts.

Nachgehen will die Kanzlerin
auch der Frage, warum Vviele
Betriebe im Handwerk nicht von
der Ausbildungsprémie profitierten.
Auch sie habe einen entsprechenden
Brief aus ihrem Wahlkreis bekom-
men. Die Pramie habe bei vielen
Betrieben flr Frust gesorgt, berichte-
te zuvor Hjalmar Stemmann,
Préasident der Handwerkskammer
Hamburg. Viele héatten als Ausbil-
dungsbetriebe auf eine Pramie
gehofft, seien dann aber mit sehr
restriktiven Zugangsvoraussetzungen
konfrontiert worden.

Foto: ZDH/Boris Trenkel

Zurtckhaltend reagierte Merkel
auf die Frage von Franz Xaver
Peteranderl, Prasident der Hand-
werkskammer fir Muinchen und
Oberbayern, ob Krankenkassenbei-
trdge bei Auszubildenden nicht
entsprechend der Regelung bei
Studenten von den Eltern Uber-
nommen werden koénnten. ,lch
nehme es mal mit, aber ich kann
da keine groBen Versprechungen
machen®, fligte sie hinzu.

Die von Bund und Léandern
beschlossenen neuen Regelungen
zum gegenwartigen Umgang mit der
Pandemie wertete Wollseifer im
Grundsatz als positiv, verwies aber
zugleich auf die Notwendigkeit,
die Instrumente weiter zielgenau
auszurichten. Entscheidend sei,
dass es nicht zu einem zweiten
Lockdown kommt. ,Das wurde flr
viele Betriebe das Aus bedeuten,
und das muss unbedingt verhindert
werden.*

Operation ,,Renovierungswelle” rollt an

EU-Parlament plant erhohte Minderung von Treibhausgasen — Alte Gebaude im Visier

Briissel. Kommissionsprasidentin
Ursula von der Leyen hat in ihrer
Rede zur Lage der Europaischen
Union angekiindigt vorzuschlagen,
das europédische Emissionsminde-
rungsziel fur Treibhausgasemissionen
von 40 Prozent bis 2030 auf mindes-
tens 55 Prozent im Vergleich zum
Basisjahr 1990 anzuheben. Daraufhin
hat die Europdische Kommission
einen entsprechenden Vorschlag
samt Folgenabsché&tzung vorlegt.

Der Umweltausschuss des Euro-
paischen Parlaments hatte Tage
zuvor mehrheitlich 60 Prozent gefor-
dert, auch 65 Prozent standen im
Raum. Um Zahlen wird derzeit inten-
siv gestritten. Interessanter ist dabei
aber die Frage: Was heit die
Anhebung konkret? Mit dieser Frage
befasst sich der Westdeutsche
Handwerkskammertag (WHKT) in
seinem jlingsten Report.

Stellschrauben

Sicher ist, so WHKT-Hauptge-
schéftsfihrer Matthias Heidmeier,
dass eine Anhebung des Ambitions-
niveaus Gesetzesadnderungen nach
sich zieht. Die Europdische Kommis-

sion hat deswegen angekindigt,
zum Sommer 2021 den gesamten
energie- und klimapolitischen Akquis
auf den Prifstand zu stellen. Dieses
Vorhaben ist nicht nur umfangreich,
es ist auch fur das Handwerk héchst
relevant. Stellschrauben gibt es an
verschiedensten Stellen: Geb&ude,
Verkehr, Produkte, Energieversor-
gung und -effizienz etc. Mdglicher-
weise fihren die Anderungen sogar
zu einem Umbau der Gesamtarchi-
tektur aus ETS und Lastenteilung.

Entscheidend ist, den
Vorlauf bis zum Sommer
2021 zu nutzen, um sich
inhaltlich auf Anderungen
vorzubereiten, um nach
Maglichkeit mit gestalten

Zu konnen.

WHKT-Hauptgeschéftsfihrer
Matthias Heidmeier

Welche Stellschrauben verédndert
werden, ist noch offen. Die Europai-
sche Kommission scheint zu einem
Modell zu tendieren, welches den

Anwendungsbereich des Emissions-
handels erweitert und parallel den
bestehenden Regulierungsrahmen
anpasst. In der Presse bereits nach-
zulesen waren Plane, beim CO,-Ver-
brauch von Neufahrzeugen - Kfz,
leichte Nutzfahrzeuge und Lkw -
nachzusteuern. Parallel dazu werden
die Vorgaben fiir 6ffentliche Lade-In-
frastrukuren Uberpruft. Hier geht es
um den Ausbau o6ffentlich zugéng-
licher Elektroladepunkte sowie um
die Perspektiven von Gas und
Wasserstoff als Kraftstoffe. Auch die
Energiesteuerrichtlinie kénnte Aus-
wirkungen auf die Verkehrspolitik
haben, denn der Druck ist hoch,
Verglnstigungen fUr Diesel zu unter-
binden und die Energiesteuerrichtlinie
insgesamt stérker an CO,-Emissio-
nen auszurichten.

Ein groBes Thema ist absehbar
auch der Bereich Gebaude. Voraus-
sichtlich im Oktober 2020 veroffent-
licht die Europédische Kommission
eine Initiative namens ,Renovie-
rungswelle“. Damit verbindet sie
unter anderem Mindestanforderun-
gen fur die energetisch am schlech-
testen bewerteten Gebaude und

Anreize fUr eine beschleunigte ener-
getische  Sanierung  &ffentlicher
Gebdude. Auswirkungen auf Gebaude
gehen auch von der angekindigten
Uberarbeitung der Energieeffizienz-
und der Erneuerbare-Energien-
Richtlinien aus. Wé&rmeversorgung
wird ein Thema werden, Wasser-
stoffanwendungen und das Thema
Renovierungspflichten fir dffentliche
Gebéaude kdnnte erneut aufflammen.
Anlagentechnisch relevant ist
(")kodesign. Zu erwarten ist, dass
sich der Druck verstarkt, tiber Oko-
design mittelfristig fossil betriebene
Heizungsanlagen vom Markt zu
verdrangen.

Den Vorlauf nutzen

Heidmeier betont: ,,Als relativ sicher
kann gelten, dass sich Parlament
und Rat auf eine Anhebung des
Ambitionsniveaus einigen werden. Die
Zahl wird verhandelt. Entscheidend
ist, den Vorlauf bis zum Sommer
2021 zu nutzen, um sich inhaltlich
auf Anderungen vorzubereiten, um
nach Médglichkeit mit gestalten zu
kénnen. Denn die Liste mdglicher
Stellschrauben ist lang.“ red
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Anspruch auf Zuschusszahlun

Wollseifer: ,,Diskriminierende Sonderregelung abgeschafft*

Raesfeld. Bis Dezember 2020 kdnnen
Klein- und Kleinstbetriebe als Folge
der Corona-Pandemie die Uber-
brickungshilfe beantragen. Dabei
werden die Zugangsbedingungen
abgesenkt und die Férderung aus-
geweitet. Das Hilfsprogramm unter-
stiitzt kleine und mittelstdndische
Unternehmen sowie Soloselbst-
standige und Freiberufler, die von
den MaBnahmen zur Pandemie-
Bekdmpfung besonders stark betrof-
fen sind, mit nicht-rickzahlbaren
Zuschlissen zu den betrieblichen
Fixkosten. Je nach Hohe der betrieb-
lichen Fixkosten kénnen Unterneh-
men fir die vier Monate bis zu
200.000 Euro an Férderung erhalten.
Bundeswirtschaftsminister Peter
Altmaier erklart: ,Die Verldngerung
der Uberbriickungshilfe bis zum
Jahresende ist ein wichtiges Signal
an die Unternehmen und Branchen,
die angesichts der Corona-
Pandemie um ihre wirtschaftliche
Existenz kdmpfen. Wir lassen gerade
die Unternehmen, die durch behord-
liche Anordnungen oder Hygiene-
und Abstandsregeln weiter geschlos-
sen sind oder nur mit halber Kraft
fahren kdénnen, nicht allein. Ich freue
mich besonders, dass es gelungen
ist, im verlangerten Programm
héhere Forderbetrage fir kleine und
Kleinstunternehmen durchzusetzen.“

Die Begrenzung der Férderung
fir Unternehmen bis zehn Beschaf-
tigte auf maximal 15.000 Euro wird

gestrichen. Héhere Férdersatze gibt
es auch fur Unternehmen, die weiter-
hin praktisch vollsténdig stillliegen,
wie zum Beispiel die Veranstalter-
oder Schaustellerbranche. Gute
Nachrichten auch fir Unternehmen,
die zwar wieder gedffnet sind, aber
dauerhaft mit reduzierter Kapazitat
fahren missen, wie Gastronomie
und Einzelhandel. Kinftig kénnen
bereits Unternehmen, deren Umsatz
um 30 Prozent gegenlber dem
Vorjahr eingebrochen ist, Uber-
briickungshilfe beantragen.

Das Bundesministerium fir Wirt-
schaft und Energie und das Bundes-
ministerium der Finanzen haben
sich darauf verstdndigt, wie das
Programm in den néchsten Monaten
fortgefiihrt werden soll. Es bleibt
dabei, dass die Uberbriickungshilfe
fir Unternehmen aus allen Branchen
offensteht, die durch die Corona-
Krise besonders betroffen sind. Um
besonders die Unternehmen, bei
denen das Geschaft durch behordli-
che Einschrankungen oder Hygiene-
und Abstandsregeln immer noch
stark beeintrachtigt ist, noch besser
zu erreichen, werden einige Ande-
rungen am Programm vorgenommen.
Zur Antragstellung berechtigt sind
kinftig Antragsteller, die entweder
einen Umsatzeinbruch von mindes-
tens 50 Prozent in zwei zusammen-
hadngenden Monaten im Zeitraum
April bis August 2020 gegentiiber den
jeweiligen Vorjahresmonaten oder
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einen Umsatzeinbruch von mindes-
tens 30 Prozent im Durchschnitt in
den Monaten April bis August 2020
gegenuber dem Vorjahreszeitraum
verzeichnet haben.

Die Fordersatze werden erhoéht.
Kinftig werden 90 Prozent der Fix-
kosten bei mehr als 70 Prozent
Umsatzeinbruch (bisher 80 Prozent
der Fixkosten), 60 Prozent der
Fixkosten bei einem Umsatzeinbruch
zwischen 50 und 70 Prozent (bisher
50 Prozent der Fixkosten) und
40 Prozent der Fixkosten bei einem
Umsatzeinbruch  von mehr als
30 Prozent (bisher bei mehr als
40 Prozent Umsatzeinbruch erstattet).
Die Personalkostenpauschale von
10 Prozent der férderfahigen Kosten
wird auf 20 Prozent erhdht. Ebenfalls
neu: Bei der Schlussabrechnung
sollen kiinftig Nachzahlungen ebenso
mdglich sein wie Ruckforderungen.

Zur Neuregelung der Uber-
brickungshilfe bezieht Hans Peter
Wollseifer, Prasident des Zentralver-
bandes des Deutschen Handwerks
(ZDH), Stellung. ,Es ist mit Blick auf
die langwierigen Corona-Folgen
gerade auch fir Unternehmen im
Handwerk eine richtige Entschei-
dung, dass die Uberbriickungshilfe
bis Dezember 2020 verlangert wird®,
sagt Wollseifer. Es entspreche den
Forderungen des ZDH, dass jetzt als
Anspruchsvoraussetzung ein langerer
Referenzzeitraum fir die Ermittlung

'\ooa'f

der Umsatzeinbriche zugrunde
gelegt und der Zeitraum von bisher
April und Mai auf die Monate April bis
August erweitert werde.

»90 kdnnen jetzt auch Unterneh-
men auf diese Zuschusszahlung
zurlickgreifen, bei denen sich die
Umsatzeinbriiche erst zeitversetzt
bemerkbar gemacht haben. Es
ist zudem sachgerecht, dass nun
sowohl bei den Fixkosten wie auch
den Personalkosten die Hoéchster-
satzquoten angehoben worden sind.“

Wollseifer betont, dass auBerdem
die ZDH-Kritik an der bisherigen
gesonderten Deckelung der Uber-
briickungshilfe fur sehr kleine Unter-
nehmen, zu denen ja ein GroBteil der
Handwerksunternehmen zahle, auf-
genommen worden sei. ,Die nicht
begriindbare, Kleinstunternehmen
diskriminierende Sonderregelung
wird nun in der Verlangerungsphase
endlich abgeschafft.”

Weiterhin kritisch sieht der ZDH-
Prasident, dass Antragsteller nur mit
fachlicher Hilfe zum Ziel kommen.
Denn es bleibt dabei, dass Unterneh-
men die Kosten firr die Beantragung
dieses Liquiditatszuschusses durch
die zwingende Einbeziehung etwa
eines Steuerberaters oder eines
Rechtsanwalts umfassend selbst
tragen miuissen, wenn der Antrag
schlussendlich  abgelehnt  wird.
Wollseifer: ,Das kann weiterhin
Unternehmen davon abhalten, Giber-

zember verlangert

Schnell fliissig: Die Bundesregierung
verlingert die Ubergangshilfe fiir
Kleinunternehmen

bis Dezember.

Foto: Oliver Boehmer - bluedesign

haupt einen Antrag zu stellen. Das
macht auch nur bedingt wett, dass
bei der Schlussabrechnung nicht
mehr nur zu viel gezahlte Uber-
brickungshilfe zurlickgezahlt werden
muss, sondern auch Nachschisse

ausgezahlt werden, wenn die
Anrechnung zun&chst zu vorsichtig
war.“ red
==INFO

Wie schon das laufende wird auch
das neue Programm in einem voll-
standig digitalisierten Verfahren
beantragt und bearbeitet werden
kénnen. Die Mittel dafir werden
von dem flUr die Digitalisierung
der Verwaltung federfihrenden
Bundesministerium des Innern,
fir Bau und Heimat bereitgestellt.
Die Antragstellung erfolgt auch
im neuen Verfahren Uber einen
sprifenden Dritten“ (Steuerbera-
ter, Wirtschaftsprifer, vereidigter
Buchprifer, Rechtsanwalt), der
das beantragende Unternehmen
meist schon gut kennt. Dank
dieser Vorprifung kénnen die
Antrage zligig beschieden und die
Hilfen schnell ausgezahlt werden.
Die Antragsbearbeitung und die
Auszahlung erfolgen wiederum
Uber die Bewilligungsstellen der
Bundeslander.

Leichte Nutzfahrzeuge wieder wie Lkw

Kfz-Steuer: Sonderregelung bei Uberwiegen der Personenbeforderungsfliche weg

Berlin. Die Sonderregelung, wonach
leichte Nutzfahrzeuge bis 3,5 Tonnen
unter bestimmten Bedingungen wie-
der wie Personenkraftwagen (Pkw)
besteuert werden, wird abgeschafft.
Der Deutsche Bundestag hat den
Entwurf der Bundesregierung zur
Anderung des Kraftfahrzeugsteuer-
gesetzes angenommen. Die Sonder-
regelung flr leichte Nutzfahrzeuge
mit mehr als drei Sitzen bei Uberwie-
gen der Personenbeférderungsflache
hatte in den vergangenen zwei
Jahren zu massiven burokratischen
Belastungen fur viele Handwerks-
betriebe gefihrt.

Seit Ende 2018 filtert der Zoll
mittels einer eigens hierflr geschaf-
fenen Software die betreffenden
Fahrzeuge heraus. Dadurch
bekamen viele Handwerksbetriebe
geadnderte Kfz-Steuerbescheide mit
einer deutlich héheren Steuer zuge-
stellt. Sie mussten daraufhin ihre
Fahrzeuge beim Zoll vorfihren, um
nachzuweisen, dass das Flachenver-
héltnis ihres Fahrzeugs dennoch eine
Besteuerung als Lastkraftwagen
(Lkw) zulésst. Dartiber hinaus gab es
zahlreiche Einspruchsverfahren.

Personen oder Material? Was leichte Nutzfahrzeuge bis 3,5 Tonnen transportieren
kénnen, ist fiir die Kfz-Besteuerung kiinftig egal.

Der Zentralverband des Deut-
schen Handwerks (ZDH) hat sich
deshalb nachdriicklich fir eine
Abschaffung der Sonderregelung
eingesetzt, die jetzt gelungen ist. Das
Gesetz tritt am Tag nach der
Verkiindung in Kraft. Dem Bundesrat
steht das Recht zu, Einspruch einzu-
legen. Dem Vernehmen nach ist hier-
mit jedoch nicht zu rechnen. Der Zoll
teilte mit, dass die erhdhten Kfz-

Foto: th-photo - stock.adobe.com

Steuerbescheide automatisch riick-
wirkend auf den Zeitpunkt des
Inkrafttretens des Gesetzes gedndert
werden. Ein Einspruch ist deshalb
nicht erforderlich. Allerdings wird um
etwas Geduld gebeten, da die
entsprechende Software voraus-
sichtlich erst im Januar 2021 zur
Verfiigung stehen wird. Der Zoll wird
dann damit beginnen, die Bescheide
nach und nach zu andern. red
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Riickenwind fur Grunder

Meistertag NRW zollt Selbststandigen Respekt — Handwerk stabilisiert Wirtschaft

Diisseldorf. Rund 20 junge Griinde-
rinnen und Grlinder aus dem nord-
rhein-westfalischen Handwerk konn-
ten beim 9. Meistertag NRW ihre

Prasident Hans Hund, LGH-Vor-
sitzender Berthold Schroder sowie
dem Prasidenten der Handwerks-
kammer Dusseldorf, Andreas Ehlert,

Bescheide fiir die Meistergriindungs-  zahlreiche weitere Akteure aus Politik

prédmie in Empfang nehmen — selbst-  und Wirtschaft.
versténdlich unter Einhaltung der

coronabedingten Abstands- und

Hygieneregeln.

»,Gerade in Zeiten wie diesen ist
es wichtig, den jungen Grinderinnen
und Grindern im Handwerk den
Ricken zu starken, denn das Hand-
werk bietet trotz Corona beste
Zukunftschancen®, sagte Matthias
Heidmeier, Hauptgeschéftsfihrer
des Westdeutschen Handwerks-
kammertags (WHKT) sowie der
Landes-Gewerbeférderungsstelle
des nordrhein-westfélischen Hand-
werks (LGH), zur Erdffnung der

Hygieneschutz fiir Thekenbereiche

/ Otto-Lilienthal-Strafe 2
D-52477 Alsdorf

Telefon: 02404 : 66 44 1

Veranstaltung.

Am Meistertag, zu dem der Die vier genannten
WHKT in die Alte Schlossfabrik in tauschten sich in einer Talkrunde
Solingen eingeladen hatte, nahmen aus, die von WDR-Journalistin Gisela
etwa 80 ausgewdhlte Géste teil, Steinhauer moderiert wurde. Pink-
darunter neben NRW-Wirtschafts- wart machte deutlich, dass das
minister Andreas Pinkwart, WHKT- Handwerk derzeit die gesamte Wirt-
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schaft stabilisiere. Er zeigte sich zu-
frieden mit dem engen Zusammen-
wirken von Politik, Wirtschaft und
Verwaltung, durch das die Corona-
Soforthilfe schnell und unbdiro-
kratisch zahlreichen Betrieben bereit-
gestellt wurde: ,Ich bin stolz darauf,
dass die Demokratie hier gezeigt hat,
wie schnell sie handlungsféhig ist,
wenn es darauf ankommt.“ Berthold
Schréder ergénzte: ,Alle Handwerks-
organisationen haben in dieser Zeit
Hand in Hand zusammengearbeitet.“
Hans Hund sprach unmittelbar
die Grinder an: ,GroBen Respekt
verdienen gerade in der jetzigen
Zeit diejenigen im Handwerk, die
sich trotz aller Umstande in die
Selbststéndigkeit begeben und
einen Betrieb griinden oder Uber-
nehmen.”

Der 9. Meistertag bot drei jungen
Meistergrindungspramien-Empfan-
gern die Gelegenheit, zu Wort zu
kommen. Sie gaben den Gasten
einen Eindruck, was junge
Menschen dazu bewegt, sich selbst-
standig zu machen, und welchen

9 L
LEISTUNGSTRAGER ZEIGEN

Im Gespréach mit dem Minister: Beim Meistertag NRW tauschten sich junge Griinder
mit Andreas Pinkwart aus. Sie berichten, warum sie sich fiir die Selbststandigkeit ent-
schieden haben und welche Herausforderungen ihnen begegnen. Foto: WHKT

Herausforderungen sie begegnen. fabrik, mit wertvollen Tipps flr junge
Deutlich wurde: Insbesondere bei Existenzgriinder. Zentrale Aussage:
den Schilern der weiterflihrenden ,Zeigt, was eure Arbeit wert ist!”
Schulen muss mehr Begeisterung fur
die handwerkliche Berufsausbildung Uber 300 Antrdge fiur Meistergrin-
entfacht werden.
Ein weiteres Highlight war der tag NRW wird geférdert vom Ministe-
Vortrag von Keynote-Speaker Sven rium fir Wirtschaft, Innovation,

Im Jahr 2020 wurden bislang

dungspramien bewilligt. Der Meister-

Tischlermeister und Digitalisierung und Energie des

Geschéftsfihrer der Firma Raum- Landes NRW. red
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Wenn Schaufenster zu ,Fenstern durch die Zeit” werden

Meisterprifung der Glaser in NRW hat das Begas-Haus als Thema. Heinsberger Kunstglasermeister Achim Thomas Priifer

Von Anna Petra Thomas

Heinsberg. Ein barockes Schloss
oder der Stil vom Weimarer Bauhaus,
die Architektur und ihre stilistischen
Auspragungen sind seit Umstellung
der Prufungsordnung die Themen
bei der jahrlichen Meisterprifung der
Glaser in  Nordrhein-Westfalen.
Achim Thomas, Heinsberger Kunst-
glasermeister und mit fast
30-jahriger Prifungstatigkeit einer
der dienstéltesten Ehrenamtler im
Meisterpriifungsausschuss der Hand-
werkskammer zu Kéln - in der
Aachener Kammer kann der Meister
in diesem Beruf nicht gemacht
werden -, hatte sich diese neuen
Prufungsthemen flr die angehenden
Glasermeister einmal in seine
Heimatstadt Heinsberg gewiinscht.
Dieser Traum ist nun wahr geworden.
Zwei der jungen Meister stellen ihre
Werke zum Thema Begas-Haus auf
Einladung des Museums sogar bis
Ende Oktober vor Ort aus.
Thematisch eingebettet war die
Prifung der 14 angehenden Glaser-
meister in die Architektur, in die
Geschichte und nicht zuletzt in die
aktuelle Nutzung des Hauses als
Museum fir die Heinsberger Kiinst-
lerdynastie Begas und fiir die regio-
nale Geschichte. Hier hatten dann
auch die Aufgaben fir die Fertigung
des Meisterstiicks ihren Ursprung,
die alle Meisterschiler von der
Handwerkskammer zu Kd&in im

Vorbereitungskurs der Glaserinnung
NRW in Rheinbach erhielten. Fiktiv
sollte im Rahmen der praktischen

Arbeit ein Kundenwunsch realisiert
werden. Dr. Rita Mllejans-Dickmann,
Leiterin des Museums, fiel es
nicht schwer, beim Besuch von
Achim Thomas eine ganze Reihe
von Winschen zu formulieren, die
dieser dann in Prufungsaufgaben
umsetzte.

,lch freue mich sehr, dass nach
einem so bekannten Namen wie dem
Weimarer Bauhaus in diesem Jahr
die Wahl auf unser Haus gefallen ist“,
freute sie sich beim Rundgang mit
dem Kunstglasermeister. Dabei
kristallisierten sich schnell einige
Punkte im Museum heraus, die
tatsachlich durch meisterlich gestal-
tete Verglasungen oder Glasobjekte
eine weitere Aufwertung erfahren
konnten. ,lch finde diese Art der
Umsetzung von Prifungsarbeiten
sehr praxisnah und zugleich sehr
herausfordernd fir die angehenden
Meister“, sagte sie.

Die Meisterschiler hatten dem
Konzept des Heinsberger Kunst-
glasermeisters zufolge die Wahl
zwischen gleich neun zum Teil
ganz unterschiedlichen Aufgaben-
stellungen, was die zu verwendende
Technik der Glasbe- und -verarbei-
tung betraf. Das 13 Seiten umfas-
sende Prifungsheft stellte ihnen
dabei zundchst das Begas-Haus
in seiner Geschichte und in seiner
Architektur vor. Weiterhin ging es auf
die aktuelle Nutzung ein und gab
einen Uberblick Uber die einzelnen
Raumlichkeiten.

Was folgte, waren die konkreten
Aufgaben. Eine davon war, fir die

Bei der Ausstellungserdffnung im Begas-Haus: Dr. Rita Miillejans-Dickmann und
Achim Thomas (von links) mit Marc Urmetzer (rechts) und einem Besucher im

Gespréch.

Foto: Anna Petra Thomas

Oberlichter der Schaufenster in
der Gebaudefront kilnstlerische
Verglasungen anzufertigen, mit zwei
Veredlungstechniken. Marc Urmetzer
aus Koln stellte sich dieser Heraus-
forderung und lieferte neben einem
umfassenden, schllissigen Konzept
auch die beste Projektarbeit der
diesjahrigen Prifung ab. Der junge
Meister hatte sich nicht nur mit der
Architektur des Gebaudes ausein-
andergesetzt, sondern sogar bei
der Unteren Denkmalbehérde die
Mdglichkeiten der Realisierung eines
solchen Projekts ausgelotet.

Er entwarf eine Art Triptychon
im klassizistischen Stil mit drei
Verglasungen, die sich wiederholen
und sich so Uber die beiden Schau-
fenster mit ihren insgesamt zwdlf
Oberlichtern erstrecken konnten.
Das mittlere Element zeigt jeweils
das Wappen der Familie Begas,
rechts und links kénnen kreisrunde
Motive in Sandstrahltechnik einge-
fugt werden. Fir sein Meisterstick
wéhlte Marc Urmetzer eine Weinrebe
in Bezug zum Gemalde ,,Die Winzer-
familie“ und eine Sonne, mit der er
die Italienzeit von Carl Joseph Begas
des Alteren assoziierte. In seiner
Farbauswahl beschrénkte er sich auf
die Farben des Wappens, Blau und
Gelb.

Die Verwendung von Uberwie-
gend hellen Farben und von weiem
Glas lasse dennoch ausreichend
Licht und stére die Offnung durch die
groBen Schaufenster und die offene
Innenarchitektur nicht, schreibt er zu
seinem Werk. ,,Durch die historische
Fassade von auBen und die moder-
ne, funktionale und helle Gestaltung
von innen wirken diese Schaufenster
wie ein ,Fenster durch die Zeit".”

Neben diesem Meisterstiick wird
im Begas-Haus als zweites Werk
eine Vitrine zu sehen sein, in der
die kunstgewerblichen Gegenstande
passend zum Thema des Gemaldes
»Die Loreley“ von Carl Joseph Begas
prasentiert werden kénnen. Sie birgt
in ihrem Innern als technische
Finesse die Fahigkeit, die Schwin-
gungen des Holzbodens im Museum
aufzufangen.

Weitere Winsche der Museums-
leiterin, die ebenfalls von einzelnen
Schilern realisiert wurden, waren
eine Glaskonstruktion im Eingangs-
bereich an Stelle der holzernen
Prospektstander, eine neue Vitrine
fir den Kassenraum oder die
Schaffung einer Glaskonstruktion
mit beweglichen Teilen unter dem

Viper AS510
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Stolz ist Achim Thomas nicht nur auf die Erfolge der jungen Meister,
sondern auch auf den seines eigenen Gesellen. Lukas Fackeldey (Foto)
aus Diren hat bei der Thermopor Glas GmbH in Diren den Beruf des
Glasers gelernt und ging aus der Priifung als Kammersieger der Hand-
werkskammer Aachen hervor. Als Gesellenstlick fertigte er eine Leuchte in

Form eines Glasintarisen-Mosaiks.

Treppenaufgang im Neubau des
Museums.

Der Aufgabe, fir die Eingangstir
zur Museumsverwaltung eine
Glasflache zu schaffen, welche der
Ornamentik des Oberlichts folgen
sollte, passend zum Stil des Kur-
fursten Carl Theodor, dessen Mono-
gramm hier erkennbar ist, stellte
sich keiner der Priflinge. Gleiches
gilt fir das Oberlicht des friheren
Museumseingangs oder das Spros-
senfenster gleich daneben. Daflr
hatte sich Dr. Rita Mdllejans-
Dickmann, natiirlich auch ganz fiktiv,
eine vorgesetzte Bleiverglasung im
Stil der Epoche gewtinscht. Ebenfalls
als Bleiverglasung oder auch als
gestaltete Glasflache, die dann
aber mindestens drei Techniken der
Glasveredlung préasentieren soll,
winschte sich die Museumsleiterin
einen zugleich mobilen wie stand-

Fon: +49(0)2 41-9 20 38-0

Josef Kall GmbH
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52078 Aachen Brand

Fax: +49(0)241-92038-79
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festen und blickdichten Paravent im
oberen Atelier, mit dem der Durch-
gang in den nachsten Gebadudeteil
bei Veranstaltungen auf der Sonder-
ausstellungsflache verschlossen
werden kann. Dieser Aufgabe
widmeten sich gleich mehrere
Meisterschuler.

Eigentlich hatte es fur alle
Meisterschiiler einen gemeinsamen
Besuch im Begas-Haus geben
sollen, eine Ausstellung im Begas-
Haus und auch eine groBe Meister-
feier in Heinsberg. All das fiel jedoch
der Coronavirus-Pandemie zum
Opfer. Die Handwerkskammer habe
ihm jedoch zugesagt, die Prifung mit
der Aufgabenstellung Begas-Haus in
einigen Jahren noch einmal zu
wiederholen, erklart Achim Thomas.
Bis dahin wird er dann bestimmt
der dienstélteste Meisterprifer der
Glaser in Nordrhein-Westfalen sein.
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GrofBe Biihne fiir das ehrenamtliche Engagement

6. Treffpunkt Ehrenamt auf Schloss Raesfeld. Kfz-Meister Frank Sodermanns berichtet von seinem Einsatz.

Raesfeld. Beim Treffpunkt Ehrenamt
wurdigt der Westdeutsche Hand-
werkskammertag (WHKT) das ehren-
amtliche Engagement der Hand-
werkerinnen und Handwerker in
Nordrhein-Westfalen. Die Veranstal-
tung fand jetzt zum sechsten Mal auf
Schloss Raesfeld statt.

,Heute wollen wir das Ehrenamt
ins Schaufenster stellen“, sagte
WHKT-Prasident Hans Hund zum
Auftakt des 6. Treffpunkt Ehrenamt.
Der Hauptgeschéftsfuihrer des WHKT,
Matthias Heidmeier, betonte, dass
man gerade in der Corona-Zeit ehren-
amtlichem Engagement den Ricken
stérken misse. Deswegen habe man
sich dazu entschlossen, trotz stren-
ger Hygieneregeln, die Veranstaltung
auf die Beine zu stellen, wenn auch
mit deutlich weniger Géasten als in
den Vorjahren und sitzend an einer
groBen ,Tafel des Ehrenamts®.

Sieben Handwerkerinnen und
Handwerker berichteten beim Treff-
punkt Ehrenamt Gber ihr vielfaltiges
Engagement. AnschlieBend verlieh
Wirtschaftsminister Andreas Pinkwart
den Ehrenamtspreis des Handwerks
NRW an Elektronikermeister Markus
Laudenberg aus Bergisch-Gladbach,
Teilnehmer des Treffpunkt Ehrenamt
des Jahres 2019, flrr seine Aktivitaten
im Verein ,Nepal & Wir“. Der Minister
Uberreichte dem Preistrager eine von
den Tischlergesellen Lasse Mandelkow
und Johannes Deisting eigens fir den
Wettbewerb  gestaltete  Skulptur.
Beide sind Schiler der Akademie flr
Handwerksdesign Gut Rosenberg der
Handwerkskammer Aachen.

Bei der Preisverleihung lobte
Minister Pinkwart das ehrenamtliche
Engagement von Handwerkerinnen
und Handwerkern in Nordrhein-
Westfalen als wichtigen Beitrag

e ————————
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Sieben Handwerker berichteten beim Treffounkt Ehrenamt iiber ihr vielféltiges
Engagement, darunter auch Kfz-Meister Frank Sodermanns, auf unserem Bild mit
seiner Frau Silke und Handwerkskammer-Président Marco Herwartz (links) sowie

dessen Vize Felix Kendziora.

GRUNDUNG
WACHSTUM
INNOVATION

Foto: WHKT, Rolf Gébels

Hoch
ALETE
mit uns.

Mit AC>- die Wachstumsinitiative zu mehr
Unternehmenserfolg! www.ac-quadrat.de

gesellschaftlicher  Verantwortung:
»,Mit dem ,Ehrenamtspreis Handwerk
NRW* wollen wir das ehrenamtliche
Engagement starken und insbeson-
dere junge Menschen dabei unter-
stitzen, sich einzubringen. Das
Ehrenamt hat im Handwerk eine
lange Tradition. Die Bedeutung
haben wir zuletzt in der Corona-Krise
erlebt.”

Beim Treffpunkt Ehrenamt gehe
es auch darum, Geschichten zu
héren, um sie weiterzutragen, so
Hans Hund. Sie zeigten, dass das
Handwerk eine sensible Rolle habe
fir gesellschaftliche Anliegen. Diese
gelte es in die nadchste Generation zu
tragen. Bewegende Geschichten gab
es viele. Da war Kfz-Meister Frank
Sodermanns aus Wassenberg (mehr
in der Info), der mit Autoteilen im
Gepack nach Burundi reist, Meister
flr Holz- und Bautenschutz Michael
Grlbel, der mit seinen Beschaftigten
Unterhaltungsstunden in Senioren-
heimen Ubernimmt, Bestatterin
Jessica Dorndorf, die Bediirftigen
eine Hilfsstation und Langzeitarbeits-
losen einen Neustart ermdglicht,
Unternehmerfrau Sabine Scheffler,
deren Blro im Autohaus zur Weih-
nachtszeit von Packchen fir Bedurf-

==INFO

Engagiert: Wirtschaftsminister Andreas Pinkwart (iberreichte den Ehrenamtspreis des
Handwerks NRW an Elektronikermeister Markus Laudenberg (rechts). Foto: WHKT, Roif Gabels

tige belegt ist, Friseurmeisterin
Rosemarie Ehrlich, die Bedurftigen
die Haare schneidet und damit bei
den Kundinnen und Kunden auch
sinnere Turen 6ffnet”, Friseurmeiste-
rin Andrea Schug, die Kindertanz-
gruppen im Kdélner Karneval trainiert,
und Kalteanlagenbauer- und Elektro-
technikermeister Helmut Kleinehr,

der sich seit Jahrzehnten als ehren-
amtlicher Richter betéatigt. Der Treff-
punkt Ehrenamt wird geférdert vom
Ministerium fir Wirtschaft, Innova-
tion, Digitalisierung und Energie des
Landes Nordrhein-Westfalen. red

2 www.ehrenamt-handwerk-nrw.de/
home/treffpunkt-ehrenamt/

Frank Sodermanns: Urspriinglich war das Reha-Mobilitdtszentrum ein klassisches Autohaus mit Werkstatt. Ein
Unfall des Geschéftsfuihrers Frank Sodermanns hat ihn jedoch fir mehrere Monate an den Rollstuhl gebunden.
Damals hat er die Notwendigkeit erkannt, auch die Mobilitdt bewegungseingeschrankter Menschen zu sichern.
»Gerade, wenn man sich nur eingeschrankt bewegen kann, ist es wichtig, sich seine Mobilitdt zu bewahren. Und
das wollen wir méglich machen. Mithilfe unserer Fahrzeugumbauten kann fast jeder Auto fahren.” Daraufhin wurde
aus dem Autohaus Sodermanns das Reha-Mobilitdtszentrum-NRW. In Burundi repariert der Kfz-Meister
Fahrzeuge, womit er einen dortigen Pfarrer a.D. aktiv unterstiitzt. Uber ein Netzwerk versucht Sodermanns, kinder-
gerechte Rollstlhle fir Burundi zu organisieren. AuBerdem ist er aktiv in der freiwilligen Feuerwehr.

Der E-Store im Kapuziner Karree.

So haben Sie E-Mobilitat noch nie erlebt

G@-Store

v Spontan E-Auto oder Pedelec testen
v/ Rund ums Laden informieren
v/ Alles aus einer Hand bekommen
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Werkzeuge und Zukunftsperspektive des Handwerks

DGTLWEEK Future: Vier Vortrage in Gut Rosenberg beschaftigen sich mit den Chancen der Digitalisierung

Aachen. Die neuen Werkzeuge fir
Handwerker erscheinen manchmal
noch wie abstrakte Wunderwaffen.
Wer sie benutzt, der spielt in Zukunft
ganz vorne mit. Geheim sind
sie jedoch keineswegs, denn die
Akademie fiir Handwerksdesign Gut
Rosenberg der Handwerkskammer
Aachen stellt sie Interessierten ab
dem 22. Oktober in vier Vortragen
vor. Das junge Format ,DGTLWEEK
Future®, initiiert von Marc Schnitzler,
Dozent fUr digitale Medien und
Entwurf an der Akademie, geht damit
in die dritte Runde.

slch fllle meinen Vortrag seit
mehreren Jahren stetig an mit aktuel-
len Infos und Beispielen aus der
modernen Arbeitswelt, sagt Marc
Schnitzler und umschreibt damit,
was die Besucher seines Vortrags
zum Auftakt der DGTLWEEK Future
am Donnerstag, 22. Oktober, erwar-
tet (mehr zu Referenten und Inhalten
im Infokasten). Sein Grundgedanke:
»Wir sind erfolgreich, wenn wir unse-
re Arbeit aus der Sicht des Kunden
betrachten.” Zu Neu-Deutsch: Der
Fokus der betrieblichen Entwicklung
liegt in der User-Perspektive. In kon-
kreten Beispielen bedeutet das: Ein
Tischler, der Klichen baut, orientiert
sich beim Marketing an der Freude
seiner Kunden am Kochen. Ein
Sanitarbetrieb erflllt den Wunsch
seiner Kunden nach einer privaten
Wellness-Oase. ,,Die Kommunikation
Uber die technische Herstellungs-
weise muss in die zweite
Reihe treten“, empfiehlt Schnitzler.
»,Gewinner ist nicht der, der dartber
kommuniziert, dass er sein Gewerk
besser als andere beherrscht,
sondern derjenige, der die Bedurf-
nisse seiner Kunden erkennt und auf
dieser Basis alle Sorgen nimmt.*

Uber all das, was Neu-Deutsch
»Customer-Journey“ heit — also die
Zeitspanne von Bedlrfnis bis
Auftragserteilung -, sind Kunden
mittlerweile hochinformiert durch
das transparente Informationssystem
Internet. Dort sollten Handwerks-
betriebe gut und stets aktuell vertreten
sein. Schnitzler: ,,Es gibt keine Option,
sich dieser digitalen Prdsenz zu ent-
ziehen.“ Er ist Uberzeugt: ,,Wer sich
einmal auf den digitalen Pfad begibt
und die Chancen nutzt, der wird an-

hand der Kundenzufriedenheit erken-
nen, dass es der richtige Weg ist.“
Die Vortrage der DGTLWEEK
Future versteht Schnitzler als Impuls-
veranstaltungen mit der Méglichkeit,
untereinander und mit den erfahrenen
Referenten ins Gesprach zu kommen.
,Die Motivation der Teilnehmer kann
von Leidensdruck bis Neugier alles
sein“, sagt der Organisator. ,,Wir wer-
den einen Blick in die Zukunft des
Handwerks wagen.” Aus seiner Sicht
ist es gerade die Digitalisierung — also
die Nutzung der vielféltigen techni-
schen Mdglichkeiten —, die den klas-
sischen Kern des Handwerks, seine
fachlichen und kreativen Kompeten-
zen in Zeiten der zunehmenden Auto-
matisierung von Arbeitsprozessen
erhalten kann. Schnitzler betont:
,2Handwerksberufe an sich und
die Anforderungen an die Betriebe
werden immer komplexer. Sie mis-
sen sehr viel Kapital investieren, um
dem gerecht werden zu kdnnen. Die
Zusammenarbeit Uber Gewerksgren-
zen hinaus ist daher eine der groBen
Herausforderung und gleichzeitig
Chance.“ Mit Hilfe der ,digitalen
Werkzeuge“ konne die Auslastung
von Maschinen optimiert werden und

genauso innovative Betriebs- und
damit Geschéaftsmodelle forciert
werden.

Damit wirken die Vortrdge der
DGTLWEEK Future auch der vielfach
bedrohlich wirkenden Automatisie-
rung von Arbeitsprozessen entgegen.
Marc Schnitzler und die externen
Referenten zeigen an Beispielen auf,
wie die Anwendung digitaler Werk-
zeuge im Handwerk helfen kann,
Traditionen zu bewahren. ,,Dazu zahlt
fir mich auch die Betriebskultur, die
soziale Verantwortung gegenlber
den Mitarbeitern, die im Handwerk
seit jeher einen hohen Stellenwert
hat, sagt Schnitzler. Er sieht im
Handwerk ein facettenreiches Kultur-
gut, das gewinnt, wenn es sich
die Digitalisierung zunutze macht.
»Iraditionelle Fertigkeiten beherr-
schen wir im Handwerk.“ Zum Best
Player werde, wem es gelingt die
zukunftsweisende und die bewéhrte
Sparte in der Mitte zu justieren.  red

Mehr Infos:
2 www.gut-rosenberg.de

Werkzeug mit Zukunft: Welche Chancen der digitale Markt fiir das Handwerk bietet, erértern die Referenten der

DGTLWEEK Future.

==INFO

Die Vortrage im Einzelnen

Digital.Handwerk.Zukunft - neue Arbeitswelten 22.10.2020 16 - 18 Uhr
Marc Schnitzler von der Akademie fur Handwerksdesign Aachen beschéftigt sich seit vielen Jahren intensiv mit
der Frage, wie Handwerk in Zukunft aussehen wird.
Wie kann man die Digitalisierung greifbar und optimal nutzbar machen fir die speziellen Anforderungen der
Gewerke? Welche Chancen und Veranderungen bringt das mit sich? Wie kann Handwerk Tradition und Innovation
vereinen und damit eine neue, zukunftsfahige Kultur entwickeln?

3D Scan - Messen und Daten erfassen 29.10.2020 16 - 18 Uhr
Ole Krause von Laserscanning Europe erfasst die reale Welt in Daten und Bildern und macht diese fir eine Vielzahl
von Anwendungen nutzbar. Anhand von Projektbeispielen aus der Praxis zeigt er, wie die Technologie Planungs-
sicherheit liefert, Kosten optimiert und den Arbeitsprozess revolutioniert. Unmittelbar nach dem Vortrag bietet er

die Mdglichkeit, die Gerate zu testen.

Webseite & Social Media Marketing 5.11.2020 16 - 18 Uhr
Thomas Kirchmann gestaltet und programmiert mit seinem Unternehmen Someoner digitale Firmenprasenzen.
Schon lange geht es dabei nicht mehr nur um den reinen AuBenauftritt, sondern vielmehr um die Mdglichkeiten,
durch digitale Optimierung neue Geschaftsfelder und Vertriebsmdglichkeiten zu generieren. Beispiele aus seiner
Praxis geben spannende Einblicke und verdeutlichen, wie digitales Marketing Mehrwert schafft und Unternehmen

neu orientiert.

Foto: adobe.stock/Rawpixel.com

Intelligente Geb&aude - BIM Planung in Architektur und Bau 12.11.2020 16 - 18 Uhr

Professor Marco Hemmerling lehrt und erforscht in Theorie und Praxis, wie digitale Technologie die Architektur
und Baugewerke revolutionieren kann. BIM hat das Potential, Prozesse und Ablaufe ab der ersten Entwurfsidee
Uber die Bauphase, die Lebenszeit und sogar dartiber hinaus radikal zu optimieren. Was genau ist BIM und
welche Grundlagen sind wichtig? Wie wird die Technologie bereits heute genutzt, welche Gewerke kénnen davon

profitieren?

Dass die Themen der DGTLWEEK Anklang finden, zeigt die Tatsache, dass alle Veranstaltungen so gut wie aus-
gebucht sind. Die Planung der nachsten Vortragsreihe im Frihjahr 2021 ist fast abgeschlossen.

Fortbildung mit Schwerpunkt Unternehmensfiithrung und Design

Bewerber- und Informationstag der Akademie flir Handwerksdesign am 8. November kann stattfinden

Aachen. Der nachste Bewerber- und
Informationstag zu den Studien-
gangen der Akademie fir Hand-
werksdesign Gut Rosenberg der
Handwerkskammer Aachen findet
am Samstag, 8. November, statt.
Eine Anmeldung ist erforderlich.

Vorgestellt wird der Vollzeit-
Studiengang ,two in one*, fir den
an diesem Tag ebenfalls konkrete
Bewerbungen méglich sind. Entspre-
chende Gesprachstermine sind
vorab zu vereinbaren (Kontakt siehe
unten).

Klnftige Studierende missen
eine Gesellen- oder Berufsabschluss-
prifung vorweisen. Das Studium
beginnt im August 2021 und umfasst
sechs Semester mit den Schwer-
punkten Unternehmensfiihrung und
Design. Abschluss ist der Titel Hand-
werks- bzw. Meisterdesigner/-in
(staatlich anerkannte Prifung nach
§ 42a der Handwerksordnung).

AuBerdem koénnen sich Interes-
senten Uber die mediengestitzte
Teilzeit-Weiterbildung ,Gestalter*in
im Handwerk" informieren. Das junge
Format, das in diesem Sommer als
bundesweites erstes Angebot dieser
Art in Gut Rosenberg gestartet ist,

umfasst 1200 Unterrichtseinheiten
innerhalb von 24 Monaten. Voraus-
setzung ist auch hierflr eine bereits
bestandene Gesellen- oder Berufs-
abschlusspriifung. Das Besondere:
Die Studierenden sind nur einmal im
Monat samstags sowie in vier Block-

wochen gemeinsam in der Akademie
in Aachen. Ansonsten findet der
Unterricht mit den verschiedenen
Dozenten per Webinar im virtuellen
Klassenraum statt. Der néachste
Kurs beginnt ebenfalls im August
2021.

Dozenten der Akademie sowie
Studierende hdherer Semester ste-
hen am 8. November bei Fragen zur
Verfugung. AuBerdem gibt es Infor-
mationen zur Fdrderung Aufstiegs-
BAfoG. AbschlieBend lernen die
Interessenten das Akademie-Gebau-

.Gestalter*in im Handwerk” werden: Der mediengestiitzte Teilzeit-Kurs findet zu einem groBen Teil im virutellen
Klassenzimmer statt.

Collage: Akademie fiir Handwerksdesign

de kennen und kdnnen einen ersten
Blick in die Werkstatten werfen.

Mehr Infos und Anmeldung unter:
2 www.gut-rosenberg.de

und bei Birgit Krickel,
@ birgit.krickel@hwk-aachen.de,
@ 02407/9089-132.

==INFO

Ideen und Objekte abgesagt!

Mit groBem Bedauern haben die
Verantwortlichen der Akademie
fir Handwerksdesign Gut Rosen-
berg der Handwerkskammer
Aachen die Ausstellung ,ldeen
und Objekte” abgesagt. Unter den
strenger werdenden Auflagen der
Pandemie-SchutzmaBnahmen
sehen sie sich nicht in der Lage,
die Raume der Akademie fir die
Offentlichkeit zu 6ffnen. Bestehen
bleibt im Moment die Méglichkeit,
sich online Uber das Angebot von
sldeen und Objekte” zu informieren.
Die Homepage, auf der die Aus-
steller verlinkt sind, ist weiter freige-
schaltet: © www.ideen-objekte.de
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Der Busfahrer wusste
den Weg zur Schule
nicht, Anfanger, Aus-
zubildender,  man
weil es nicht. Der
ihm eigens dafiir zur
Seite gestellte Assistent —immerhin real,
kein Navi, keine Alexa — zuckte allerdings
auch nur mit den Schultern. Die aufs
Smartphone  konzentrierte  Schiilerin
musste ran. ,Kannst du uns den Weg
sagen?” Klar konnte sie das, sie fahrt ja
schon ein paar Jahre den Weg zu ihrer
Schule mit dem Bus.

Gut, dass so etwas im Handwerk nicht
vorkommt. Man stelle sich nur vor: Der
Friseur weil nicht, wie das mit dem
Haarefarben geht. Gut, dem Azubi steht
Jja noch der Meister zur Seite. Unvorstell-
bar, dass der aber auch nicht weil3, wie es
geht. Und daraufhin einen Kunden, der
Zeitschrift blétternd auf seine Dauerwelle
wartet, fragt: Kénnen Sie mal eben beim
Férben helfen?

AC?Z: Griinden
und wachsen

Aachen. Die Businessplanwettbewerbe
AC2 - der Griindungswettbewerb und
AC? - die Wachstumsinitiative starten
im November in eine neue Runde. Bei
der Abschlussveranstaltung des ver-
gangenen Wettbewerbs am Dienstag,
3. November, 18.30 bis 19.45 Uhr
kénnen Interessierte einen Einblick
gewinnen. Die digitale Auftaktveran-
staltung der neuen Runde am Diens-
tag, 10. November, 19 bis 22 Uhr,
stellt die Wettbewerbe dann detaillier-
ter vor. red

Anmeldung und Informationen:
2 www.gruenderregion.de
2 www.ac-quadrat.de

Ehrenring fiir grofen Einsatz

Handwerkskammer Aachen verleiht Dieter Philipp ihre hochste Auszeichnung

Aachen. Die Handwerkskammer
Aachen hat ihrem langjahrigen Prési-
denten und jetzigen Ehrenprasiden-
ten Dieter Philipp ihre hdchste Aus-
zeichnung, den Ehrenring, Uberreicht.
sIn Anerkennung seiner heraus-
ragenden Verdienste um das Hand-
werk, besonders im Kammerbezirk
Aachen“, heiBt es in der Urkunde, die
die Aachener Kalligraphin Silke
Schmithausen erstellt hat. Philipps
Nachfolger als Prasident, Marco
Herwartz verlas diese im Beisein des
aktuellen Kammervorstands und der
Geschéftsfiihrung und Uberreichte
den wertvollen Ring, den der Aache-
ner Goldschmiedemeister Georg
Comouth herstellte. Dieter Philipp hat
sich sehr flr die Handwerksbetriebe

eingesetzt und in der Handwerks-
organisation bis auf européische
Ebene hinaus gewirkt. Der 76-jahrige
Malermeister und Restaurator im
Handwerk hat dabei immer das ge-
samte Spielfeld im Auge gehabt und
nach Konsens und Kompromiss ge-
sucht. Er war immer ein leidenschaft-
licher Ehrenamtler und politisch Akti-
ver, im Handwerk und dariber hinaus.

Entsprechend der héchsten Aus-
zeichnung der Handwerkskammer ist
der Edelring aus edlem Material
gefertigt. Das Unikat in Gelbgold,
das das Logo des Handwerks tragt,
bringt die angemessene Wertschat-
zung zum Ausdruck, ist in seiner
Gestaltung aber eher schlicht und
minimalistisch.

.In Anerkennung seiner herausragenden Verdienste um das Handwerk...":
Président Marco Herwartz (l.) verliest die Urkunde fir seinen Vorganger
Dieter Philipp.

Foto. Nicole Tomys
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Hochwertige Handwerkskunst als Ausdruck von Anerkennung und Wertschétzung fiir

den Trager des Ehrenrings Dieter Philipp.

Der Ring wurde von Hand mon-
tiert, das Logo der Handwerks-
kammer mittels Lasergravur in den
Ringkopf geschnitten. Besondere
Aufmerksamkeit verdient die unter
dem Motiv liegende Struktur der
Ringschiene. Hier wurde der Gold-
streifen bei der Zurichtung mit
Leinenstoff gewalzt. Dabei hat sich
die Struktur des Leinens im recht
weichen Gold abgedrickt. Und
dieser Abdruck ist einmalig, weil
das Stoffstick beim Walzvorgang
vollkommen zerfallt. Damit wird auch
der Ring ein absolutes Unikat.

Die Leinenstruktur der Oberflache
symbolisiert die vernetzende Arbeit
im Handwerk und fir das Handwerk,
die der Ehrenringtrager Dieter Philipp
in den 26 Jahren seiner Amtszeit
geleistet hat. Es ist ein Netz nicht nur
im Sinne des ,,Networking“, sondern
es ist ein Netz, bei dem es auf jeden
Knoten, auf jede Masche ankommt.
Es ist ein Netz, das halt und tragt, ein
Verbund, in dem sich jede und jeder

Junger Ubernehmer, erfahrener Ubergeber

Nachfolge bei Haustechnikbetrieb in Schleiden: Prasident Marco Herwartz im Gesprach mit Jonas Sitta und Manfred Berners

Schleiden. Drei Manner sitzen an
einem Tisch und reden Uber das
Handwerk. Ein erfahrener Hand-
werksunternehmer, der viele Jahre in
seinem Beruf und mit seinem Betrieb
hervorragende Arbeit geleistet hat,
ein weiterer erfolgreicher Unterneh-
mer, der sich ehrenamtlich an der
Spitze der Handwerkskammer fiir die
Interessen der Betriebe einsetzt, und
ein junger Ubernehmer mit Meisterti-
tel, der jetzt bald die Betriebsleitung
zu seiner Aufgabe macht und den
Schritt in die Selbststéndigkeit wagt.
Seit dem Fruhjahr ist Marco Herwartz
Prasident der Handwerkskammer
Aachen. Er hat es sich zur Aufgabe
gemacht, Betriebe im Kammerbezirk
zu besuchen, um vor Ort mit den
Unternehmern zu sprechen, ihre
Betriebe und ihre Arbeit kennenzu-
lernen und Eindriicke zu sammeln,
wo es gut lauft und wo es hakt. Bei
Manfred Berners ist er da an einer
guten Adresse. Denn Berners liegen
die Interessen des Handwerks sehr
am Herzen. Nicht nur die seines
eigenen Betriebs, sondern auch die
der Kollegen. Deshalb hat er sich
jahrelang in der Innung engagiert,
in den 1980er Jahren unterrichtete
er Meisterschiler im  Sanitar-,
Heizungs- und Klimahandwerk im
Bildungszentrum BGE Aachen der
Kammer.

Berners selber hat sogar zwei
Meisterbriefe, einen als Zentralhei-
zungs- und Liftungsbauer und einen
als Gas- und Wasserinstallateur. Im
Februar 2021 wird er das 50 Jahre

alte  Unternehmen  Haustechnik
Berners an seinen Mitarbeiter Jonas
Sitta Ubergeben. Der 23-jahrige
Installateur- und Heizungsbauer-
meister freut sich auf die neue
Herausforderung und mochte das
Unternehmen mit den bisherigen
Grundwerten in der gewohnten Qua-
litat fortflihren. Manfred Berners wird
ihn zunachst noch nach Bedarf
unterstitzen. Er selber hatte die
Leitung des Unternehmens 1992 von
seinem Vater Josef Berners Uber-
nommen, 1980 war das damalige
Einzelunternehmen in eine GmbH mit
den beiden gleichberechtigten
Gesellschafter-Geschaftsflihrern um-
gewandelt worden. Mit der eigenen
Nachfolge hat Manfred Berners sich
erstmals vor gut zehn Jahren
beschéftigt. Es war gut, dass er das
Thema frihzeitig angegangen ist.
Die Beratung der Handwerkskammer
Aachen und ihres angestellten
Diplom-Kaufmanns Thomas
Dudkiewicz sei eine groBe Hilfe ge-
wesen, die Zusammenarbeit sehr gut.

Jetzt folgt Jonas Sitta, der nach
seiner Ausbildung schon friih davon
Uberzeugt war, dass er den Betrieb
seines Chefs einmal Ubernehmen
kénnte. Den Meister hat er mit einem
hervorragenden Ergebnis gemacht.
Somit sieht er sich gut geriistet und
ist mit Berners einer Meinung, dass
es ohne den Meister in ihrem Gewerk
nicht geht, zumindest, wenn man
einen Betrieb flhren und somit
hauptverantwortlich flr die verrichte-
te Arbeit sein will.

Berners kriegt bei der Qualitat, die er
an manchen Anlagen sieht, ,kalte
FiBe“ — er selber habe immer darauf
geachtet, dass sein Betrieb hoch-
wertige Arbeit liefert, die nachhaltig
ist. Letztlich fihre auch wegen der
ganzen Verordnungen und Vorschrif-
ten kein Weg am Meister vorbei. Die
Zusammenhange wirden immer
komplexer, so zum Beispiel in der
Anlagentechnik, bei der Elektrotech-
nik, bei der Nutzung von EDV und
digitalen Technologien — das alles
kénne man sich nicht alleine mit Hilfe
des Internets beibringen. Daflr
muisse man schon zur Meisterschule
gehen und in der beruflichen Praxis
lernen.

Eine Erfahrung, die auch Kam-
merprasident Marco Herwartz in sei-
nem Elektrounternehmen gemacht
hat. Der Kunde wolle heutzutage
mdglichst alles aus einer Hand, sagt
er. Deshalb sei gewerklibergreifende
Zusammenarbeit wichtig, Kenntnisse
Uber die anderen Berufe ebenfalls.
Dass ein Handwerker nicht immer
alle Felder abdecken kann, liegt
dabei auf der Hand. Hier empfiehlt
Manfred Berners dann auch mal den
,Mut zur Licke“. ,Es ist besser, sich
fur bestimmte Arbeiten zu speziali-
sieren, als alle méglichen Dienstleis-
tungen abdecken zu wollen®, sagt er.
Die Kernkompetenzen seines Unter-
nehmens seien Heiztechnik und
Bader.

Wer gut ist, ist gefragt. Deshalb
hat die Corona-Krise dem Unterneh-
men von Manfred Berners, dem-

nachst Jonas Sitta, nicht geschadet.
»Eher im Gegenteil”, sagen die bei-
den fast gleichzeitig. Dieses Jahr
toppe alles. Das liege auch an den
verlockenden  Fdrderprogrammen
zur Steigerung der Effizienz. Die
Nachfrage sei groB, und deshalb
missen die Handwerker ihre Kunden
auch mit langeren Wartezeiten
vertrosten. Dabei achten sie aber
darauf, standig mit den Kunden im
Austausch zu bleiben und sie zu
informieren, denn ,Service st
das Allerwichtigste“, so Manfred
Berners. Das sieht Marco Herwartz
genauso, der in diesem Zusammen-
hang erzahlt, dass seine Mitarbeiter
bei einem groBeren Projekt mal
eigens einen Tannenbaum dort auf-
gestellt haben, weil sie vor Weih-
nachten nicht mehr fertig werden
konnten. Den Auftraggebern mach-

Foto: Laura Rzeha

auf seinen Partner verlassen kann.
Und das unter dem ,Dach® des
Handwerks respektive der Hand-
werkskammer — symbolisiert durch
das Logo der Kammer.

Die Innengravur wurde ebenfalls
mit dem Laser eingebracht. Sie
individualisiert den Ring und macht
zu guter Letzt deutlich, wem die
besondere Ehre geblihrt. red

Anzeige ——

Hygieneschutz fiir Thekenbereiche

—

werke.de
Otto-Lilienthal-StraBe 2
D-52477 Alsdorf
Telefon: 02404 66 44 1

ten sie damit eine Riesenfreude. Viel
Arbeit, zu wenige Mitarbeiter. Dieses
Problem kennen Manfred Berners
und Jonas Sitta auch. Sie wirden
gerne einen weiteren Lehrling ausbil-
den, aber es fehlt ihnen an geeigne-
ten Bewerbern. Logische Folge: Die
Trommel fir das Handwerk muss
weiter geschlagen werden. Die
bundesweite Imagekampagne unter-
stltzt dieses Vorhaben.

Jonas Sitta ist sicher ein gutes
Vorbild fir junge Menschen. Als
Nachstes mochte er gerne den
Kundendienst digtaler steuern und
den Aufwand im Buro verringern.
Sitta ist einer, der seine Chancen und
Talente im Handwerk bisher genutzt
hat und dafir belohnt wird. Auf
Erfahrung und Unterstitzung der
gestandenen Unternehmer kann er
dabei weiter bauen. ebr

Erfolgreiche Ubergabe: Manfred Berners (r.) iibergibt seinen Heizungstechnikbetrieb an
seinen Mitarbeiter Jonas Sitta (M.). Im Gesprdach mit Handwerkskammer-Président

Marco Herwartz tauschten sie ihre Erfahrungen und Erwartungen aus.

Foto: Elmar Brandt
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Gastehaus & Eifelcampus

Bauarbeiten im BGZ Simmerath

Kammerbezirk/Simmerath. Internat adé,
Gastehaus  willkommen:  Zurzeit
laufen die Rohbauarbeiten fir das
neue Gastehaus des Bildungszen-
trums BGZ Simmerath, Bodenplatten
werden gegossen, das Fundament
wird erstellt. Das noch verbliebene
Internatsgebdude wird zurlickgebaut,
wenn das neue Géastehaus mit 157
Betten fertiggestellt ist. Zwei der
alten Internate wurden schon
abgerissen. An deren Stelle wird das
Zentrum fUr Holzbauforschung der
Fachhochschule Aachen gebaut.

Zeigt auf den neuen AuBenbereich mit
Bistro: BGZ-Leiter Norbert Mauel.

Uber die Walter-Bachmann-
StraBe hinweg soll eine Achse das
neue Gastehaus der Handwerks-
kammer Aachen mit der Einrichtung
der Fachhochschule und den Werk-
hallen des BGZ im hinteren Bereich
des Gelandes miteinander verbinden
und den Campus-Gedanken unter-
streichen. Der Begriff , Eifelcampus*
nimmt dank der geplanten architek-
tonischen Anmutung Formen an, und
wenn Markus Velten, stellvertreten-
der Geschéaftsbereichsleiter der
Bildungszentren der Handwerkskam-
mer Aachen, und Norbert Mauel,
Leiter des BGZ, bei ihren Erzahlun-
gen das Bauvorhaben mit Eton und
Oxford vergleichen, scheint das gar
nicht mehr so weit hergeholt. Die
Fertigstellung ist fur Mitte 2022
vorgesehen.

Wenn die Auslastung es zulasst,
besteht auch die Idee, den Tourismus
ein Stlck weit unterzubringen, zum
Beispiel in den Sommerferien oder
an Wochenenden. Fir diesen Zweck
lasst die Architektur des Gebaudes

Handwerker der Firma Henn packen gemeinsam an: Die Bauarbeiten fiir das neue Gastehaus des Bildungszentrums BGZ Simmerath

sind in vollem Gange.

mit drei Bldcken und verschiedenen
Ebenen eine Trennung der Bereiche
und eine flexible Gestaltung zu. Prio-
ritdt hat aber natUrlich die Unterbrin-
gung der Auszubildenden, betont

Liebe geht durch den Magen

Der angehende Brot-Sommelier Patrick Zimmer kreiert ein Brot fiir Schwangere

Von Gudrun Klinkhammer

Kall-Sistig. Es riecht kostlich und es
schmeckt kdstlich: das neue ,,Rund-
um-Vollkornbrot* von Patrick Zimmer.
Und die Geschichte dazu ist eben-
falls kdstlich. Backermeister Patrick
Zimmer aus Sistig wird in diesem
Herbst zum ersten Mal Vater, gleich-
zeitig macht er eine Ausbildung zum
staatlich gepriften ,,Brot-Sommelier”.

Mit dieser Ausbildung an der
Akademie Deutsches Backerhand-
werk in Weinheim, die zu Beginn des
kommenden Jahres enden wird,
wére er der erste Brot-Sommelier in
der Eifel. Warum sich ein Backer-
meister Uberhaupt noch derart inten-
siv fortbildet, dazu sagt der 30-J&hri-
ge: ,lch genieBe selber gerne und
mochte aus einem Brot alles rausho-
len, was an Geschmack und Aromen
rauszuholen ist, um dann alle mit
dieser Begeisterung anzustecken. In
einem einzigen Brot kdénnen
beispielsweise bis zu 500 nattrliche
Aromastoffe enthalten sein.”

Zur Ausbildung zum Brot-Som-
melier gehdrt auch eine Projektarbeit
mit bis zu 60 Seiten, um neues
Wissen in der Welt der Backer zu
schaffen. Und an dieser Stelle reihte
sich dann in der groBen Backstube
in Sistig eins ans andere: Rebecca
Zimmer, die Ehefrau von Patrick
Zimmer, durchlebt ihre Schwanger-
schaft wie fast alle anderen Frauen,
die schwanger sind: HeiBhungeratta-
cken wechseln sich mit manchmal
sehr eigenwilligen GeschmacksgelUs-
ten ab, was nicht immer einfach ist.

Der werdende Vater forschte nach
der Ursache und suchte nach einem
Brotprodukt, das diesen Gellsten
und den HeiBhungerattacken ent-
gegenwirken kann. Er kam auf die
Idee, ein ballaststoffreiches und
geschmacklich vielféltiges Brot zu
kreieren, das reich ist an Vitaminen,
Eisen, Zink und Omega-3-Fettsauren.
Als Zutaten verwendet der findige
Backermeister Dinkel- und Roggen-
Vollkornmehl, Dinkel-Sauerteig, Soja-
bohnen-Quellstlick, Weizenkleie-Koch-
stiick, Kakaopulver und Algendl,

== INFO

Er bdckt’s, ihr schmeckt’s: Béckermeister Patrick Zimmer aus Kall-Sistig wird erst
Vater, dann erster Brot-Sommelier der Eifel. Seiner Frau Rebecca widmet er ein

Schwangerschaftsbrot.

zudem Hirse- und Gerstenflocken.
Verkauft wird das Brot als Kilo-Laib,
halbiert oder auch geschnitten.
Rebecca Zimmer bestatigt, dass
dieses Brot sehr variabel sein kann,
sowohl mit herzhaftem als auch mit
siiBem Belag einfach nur lecker
schmeckt und fiir den sensiblen
Gaumen einer Schwangeren und
auch von nicht Schwangeren, die
einfach nur einmalig gutes Brot essen
mochten, bestens geeignet ist.

Auch zwei Oecotrophologen
sahen sich das Brot bereits an und
konnten den erndhrungsphysiologi-
schen Mehrwert ebenfalls bestétigen.
Zu jedem gekauften Brot gibt es eine
Produktbeschreibung, darin erldutert
der Béckermeister aus Sistig die
Inhaltsstoffe und deren Wirkung.

Wer in Deutschland unterwegs ist und einen guten Bécker finden mdchte,

sollte sich auf der Internetseite

2 www.brotinstitut.de umschauen.

Und wer mehr zur Ausbildung zum Brot-Sommelier wissen méchte, kann
sich auf dieser Internetseite umschauen: © www.akademie-weinheim.de

Foto: Gudrun Klinkhammer
Dazu ein Videoclip:

2 https://www.youtube.com/watch?
v=17Dfys263Vk

Markus Velten. Nach dem Abriss des
Freizeitzentrums und der Internats-
gebdude sind die Arbeiten flir das
Gastehaus seit Mitte August im
Gange. Beauftragt ist damit die

Fotos: Doris Kinkel

Simmerather Bauunternehmung Henn.
~Wir legen Wert darauf, dass die
Arbeitsauftrdge nach Madglichkeit
an Firmen aus dem Kammerbezirk
vergeben werden®, so Mauel. ds

Schmalz schaut aufs Brot

Backwaren im Kreis Diiren gepruft

Kreis Diiren. Geruch, Geschmack und
noch viel mehr: Auch im Kreis Diren
wurden jingst Brdétchen und Co.
im Rahmen der Brotpriufung des
Deutschen Brotinstituts unter die
Lupe genommen.

Karl-Ernst Schmalz, einer von
deutschlandweit drei Brotprifern mit
Uber 30 Jahren Berufserfahrung, hat
sich 48 Brote, Brotchen und Fein-
gebacke angesehen und nach den
Richtlinien des Deutschen Brot-
instituts bewertet.

Dabei werden vor allem Form
und Aussehen, Oberflachen- und
Krusteneigenschaften, Lockerung
und Krumenbild, Struktur und Elasti-
zitat, Geruch und selbstverstandlich
auch der Geschmack getestet. Nur
wenn in allen Kategorien die volle
Punktzahl von 100 Punkten erreicht
wird, erhélt die Backware die Note
»sehr gut®. Bis zu einer Punktzahl
von 90 Punkten wird das Pradikat
»gut® verliehen, und darunter gibt es
keine Auszeichnung. Wenn eine
Backware drei Jahre in Folge die
Note ,,sehr gut® erhélt, bekommt es
die besondere Auszeichnung ,,Gold*“.
Es lohnt sich also fir alle Béckereien,
auch jahrlich an den Prifungen
teilzunehmen.

Die Teilnahme an einer solchen
Brotprifung ist fur die Handwerks-
backer freiwillig, aber sehr empfeh-
lenswert. Es ist eine einmalige
Gelegenheit, seine Arbeit Uberprifen
und auszeichnen zu lassen.

Béackermeister Patrick Zimmer ist
sich sicher, dass die im Geschéaft

Achtet auf Details: Brotpriifer Karl-Ernst
Schmalz. Er hat jetzt Brote im Kreis Diiren

unter die Lupe genommen.  Foto: Patrick Weitz
aufgehéngten Zertifikate von den
Kunden wahrgenommen werden
und gute Werbung seien. Die teilneh-
menden Backereien haben die
Médglichkeit, im sogenannten Bécker-
finder auf 2 www.brot-institut.de
aufgelistet zu werden. In diesem
Portal kénnen Kunden Hand-
werksbacker mit ausgezeichneten
Backwaren finden.

Jedes Jahr finden in der Bécker-
Innung  Duren-Euskirchen  zwei
Prufungen statt: eine fir den Kreis
Euskirchen (wir berichteten) und
eine flr den Kreis Duren.

An der Prifung fir den Kreis
Diren, die in der Geschéftsstelle der
Kreishandwerkerschaft Rureifel in
Kreuzau stattfand, nahmen sechs
Innungsbetriebe teil. Es wurden ins-
gesamt 48 Backwaren getestet, von
denen 27 Brote und Brétchen die
Auszeichnung ,sehr gut“ erhielten.
Weitere neun Brote und Brétchen
erhielten die Note ,gut“, ein Brot
wurde nicht ausgezeichnet. jb

Betoncolor - geeignet fiir Beton- und Estrichboden.
Umweltfreundlich - flexibele und

s .

2]
Betoncolor

i it o Garngarbee
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Handwerk muss im Verkehr flexibel bleiben

Kreishandwerkerschaft Aachen veroffentlicht Stellungnahme zur mittelstandsgerechten Politik. Effizienz und Erreichbarkeit zahlen.

Aachen. Die Kreishandwerkerschaft
(KH) Aachen hat eine Stellungnahme
far eine mittelstandsgerechte
Verkehrspolitik abgegeben. Darin
heiBt es, dass das Handwerk in der
Aachener Wirtschaftsregion neue
verkehrspolitische Anséatze unter-
stltzt, die gezielt zu einer weiteren
Reduzierung von Schadstoff- und
Treibhausgas-Emissionen beitragen.
»Die wachsenden Verkehrsprobleme
beeintréachtigen auch die Mobilitat
des Handwerks. Verkehrspolitische
Aktivitdten sind deshalb notwendig,
damit die Handwerksbetriebe ihre
Kunden auch in Zukunft erreichen
und die Belieferung und Zugénglich-
keit ihrer Standorte sicherstellen
kénnen“, heiBt es in dem Schreiben,
das von Kreishandwerksmeister
Herbert May und KH-Geschéftsfiihrer
Ludwig VoB unterzeichnet ist.

Die nachhaltige Aufwertung der
Innenstédte als attraktive Orte
zum Leben und Arbeiten liege im
Interesse des Handwerks, so die
Kreishandwerkerschaft. Dennoch
seien alle MaBnahmen unter Beriick-
sichtigung der VerhaltnismaBigkeit
umzusetzen. Angebotserweiterungen
fir stadtvertrégliche Verkehrsmittel
mussten Vorrang vor Restriktionen
haben. Die Verlagerung des Pkw-
Verkehrs auf umweltfreundliche
Verkehrsmittel sei erstrebenswert,

Mehrwerte
fiir Unternehmen

Kreis Euskirchen. Positive Bilanz in
Euskirchen: Vor gut einem Jahr eroff-
nete die AGIT Aachener Gesellschaft
fur Innovation und Technologietransfer
ihr eigenes Buro bei der Stabsstelle
fur Struktur- und Wirtschaftsférderung
in Euskirchen. Durch die neue AuB3en-
stelle und die damit verbundene
Prédsenz wird die Beratungsleistung
der AGIT deutlich besser angenom-
men. Sie unterstltzt Unternehmen
insbesondere bei Fragen zur Férde-
rung von Forschungs- und Entwick-
lungsvorhaben oder bei der Suche
nach Kooperationspartnern.

Seit Eréffnung wurden unter ande-
rem 16 verschiedene Unternehmen
aus dem Kreis Euskirchen individuell
bei Innovations- und Wachstumsvor-
haben durch verschiedene Dienstleis-
tungen unterstitzt, was wiederum
Arbeitsplatze und Wachstum in
der Region generieren soll. Zudem
analysiert die AGIT jahrlich die
Entwicklungen auf dem gewerblichen
Grundstlicks- und Immobilienmarkt
im Kreisgebiet. Dabei hat sich erge-
ben, dass sich die sofort verfligbaren
Gewerbeflachen in den letzten finf
Jahren um 40 Prozent reduziert
haben. red

JUNGE MEISTER

Es bestanden erfolgreich die
Meisterprufung als

¢ Elektrotechniker

Thomas Bergstreiser, Niederzier.

¢ Feinwerkmechaniker

Fatijon Tahiri, Langerwehe.

¢ Installateur und Heizungsbauer
Ingo Schéfers, Herzogenrath; Robin
Steufmenhl, Hlickelhoven.

¢ Kraftfahrzeugtechniker

Philipp Band, Aachen; Marcel
Baudisch, Alsdorf; Andreas Boénig,
Weilerswist; Alexander Gergenreder,
Euskirchen; Niko Leinung, Gangelt;
Michael Mischok, Norvenich; Tobias
Schulte, Jilich; Maximilian Thoma,
Langerwehe.

e Tischler

Philipp Steffen, Aldenhoven.

génzlich autofreie Innenstadte seien
jedoch weder sachgerecht noch
realistisch.

Die Starkung des Radverkehrs
und weitere moderne Mobilitatsan-
gebote wie zum Beispiel Sharing
kénnten einen wichtigen Beitrag zur
umweltfreundlichen Mobilitat leisten.
Woméglich kénnten auch im Hand-
werk zunehmend Lastenrdder zum
Einsatz kommen. Darlber hinaus
unterstltzt das Aachener Handwerk
die Diskussion der Stadte und der
Logistikbranche Uber neue Ansatze
zur besseren Abwicklung von Anlie-
ferungen wie zum Beispiel zu
Zwischenlagern oder zur gebiindel-
ten Innenstadtbelieferung. Dennoch
bleiben, so die Kreishandwerker-

schaft, Handwerksunternehmen auf
einsetzbare eigene, multifunktionale
Fahrzeuge angewiesen. Sie missten
weiterhin flexibel zahlreiche Kunden
im Arbeitsalltag auch in den Innen-
stadten direkt erreichen konnen.
Verbesserungen kdénnten erzielt
werden durch die Schaffung von
Lade- und Arbeitszonen sowie
unburokratische Abstellregelungen.
Zur Erflllung seiner vielfaltigen
Transport- und Dienstleistungsauf-
gaben bleibe das Handwerk auf
umfangreiche eigene Fuhrparks mit
Pkw, leichten und schweren Nutz-
fahrzeugen sowie mobilen Arbeits-
maschinen angewiesen. Weiterhin
muissten zum Beispiel Heizkessel,
Dachziegel, Schaltschranke, Ener-

giesparfenster und Solaranlagen mit
geeigneten Fahrzeugen zum Kunden
transportiert und verbaut werden.
Die Komplexitat und Vielgestaltigkeit
der handwerklichen Dienstleistungen
nehme gerade in den inneren
Stadtbereichen durch ,smart home*,
energetische Sanierung, erneuerbare
Energien und wachsende Verbrau-
cheranspriiche sogar noch zu. Aus
diesen Grinden nehme die Bedeu-
tung qualifizierter handwerklicher
Dienstleistung vor Ort und damit
deren Mobilitédt fur die nachhaltige
Entwicklung weiter zu.

In der Stellungnahme der KH
Aachen heiBt es weiterhin, dass von
attraktiven Angeboten zum Umstieg
von Pkw auf Busse und Bahnen

nicht nur die Mitarbeiter der Hand-
werksunternehmen profitieren. Auch
die notwendigen handwerklichen
Fahrten mit eigenen betrieblichen
Nutzfahrzeugen koénnten dadurch
im knappen Verkehrsraum wieder
effizienter und damit 6kologischer
organisiert werden. Noch biete das
klassische System des Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV) fiir
den Beschéftigtenverkehr im Hand-
werk nicht immer eine Alternative
zu eigenen Fahrzeugen, da sich die
Betriebsstatten héufig in schlecht
erschlossenen Gewerbegebieten
befinden oder der Beginn der hand-
werklichen Arbeitszeiten in Tages-
randlagen auBerhalb der regelmaBi-
gen Linienverkehrszeiten liegt. red

KAUFMANNISCHEN PROZESSE.

Bracenet befreit die Weltmeere von Geisternetzen und fertigt
daraus nachhaltige Produkte. Dank der digitalen Ldsungen von
DATEV und der Unterstltzung ihrer Steuerberatung halten sie
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Der Kita-Wetthewerb
des Handwerks
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DAS HANSWERK

DE WIRTSCHAFTEMACHT VDK NEBENAN

«

Kleine Hande, grofie Zukunft

Bundesweiter Kita-Wettbewerb geht in die nachste Runde

Kammerbezirk. Auf ein Neues:
Der bundesweite Kita-Wettbewerb

sKleine Hande, groBe Zukunft®
startet in die nachste Runde.
Damit bietet sich Handwerkern

jetzt wieder die Mdglichkeit, sich
und ihren Beruf zu présentieren
und schon den Kleinsten ein positi-
ves Handwerksbild zu vermitteln.
Denn Handwerker kénnen jetzt
wieder aktiv auf die Kindergérten
und -tagesstatten zugehen, sie
zu sich einladen und den Kindern
zeigen, wie inr Handwerk
funktioniert. ,,Diese Chance sollte
sich keine Handwerkerin und
kein Handwerker entgehen lassen!
Gerade in diesen schwierigen Zeiten
ist es wichtig, Kinder fir unsere
Handwerksberufe zu begeistern,
denn sie sind die Handwerker
von morgen“, so Joachim Wohlfeil,
Vorsitzender der Aktion Modernes
Handwerk (AMH).

JUBILARE

Die Idee hinter dem Kita-Wettbewerb
ist so einfach wie Uberzeugend:
Unter dem Motto ,Kleine Hénde,
groBe Zukunft® besuchen Kita-
Kinder im Alter zwischen drei und
sechs Jahren mit ihren Erzieherinnen
und Erziehern Handwerksbetriebe in
ihrer Region und lernen dabei die
faszinierende Vielfalt des Handwerks
kennen — von A wie Augenoptiker bis
Z wie Zimmerer. AnschlieBend stellen
die Kinder gemeinsam ein Riesen-
poster her, auf dem sie ihre Erleb-
nisse und Eindriicke kreativ aus-
gestalten — mit allen Materialien, die
sie bei ,ihrem“ Handwerker kennen-
gelernt haben. Bis zum 5. Februar
2021 koénnen die Kita-Gruppen ihr
Poster zusammen mit einer kurzen
Beschreibung einreichen.

Eine Expertenjury mit Vertretern
aus Handwerk und Frihpadagogik
beurteilt die Arbeiten der Kinder. Die
Landessieger werden im Fruhjahr

2021 bekanntgegeben: lhnen winkt
ein Preisgeld von je 500 Euro, zum
Beispiel flr ein Kita-Fest oder einen
Projekttag zum Thema Handwerk.
Der Wettbewerb ist eine Initiative der
AMH und wird von Handwerkskam-
mern, Kreishandwerkerschaften und
Innungen bundesweit auf die Beine
gestellt. Handwerksorganisationen
sprechen seit Ende September Kitas
in ihrer Region an, machen sie auf
den Wettbewerb aufmerksam und
verteilen Wettbewerbspakete mit den
Vorlagen fir die Riesenposter und
Infomaterial Uber den Wettbewerb.
Auch interessierte Handwerksbetrie-
be kdnnen die Initiative ergreifen und
Kitas vor Ort auf den Wettbewerb
ansprechen. Die Erzieherinnen und
Erzieher kénnen die Wettbewerbs-
pakete kostenlos anfordern:

2 www.amh-online.de/wettbewerbs
paket

Austausch im Handwerk

Handwerkskammer kooperiert mit Pro Tandem

Aachen. Kurzlich war Frédérik
Stiefenhofer von der deutsch-franz6-
sischen Agentur ,Pro Tandem® zu
Besuch in der Handwerkskammer
Aachen. Gemeinsam mit Marcel
Fink, Ausbildungsmeister fir Beton-
bauer im Bildungszentrum BGZ Sim-
merath der Kammer, und Mobilitats-
berater Thomas Jochum hat er fir
das kommende Jahr eine deutsch-
franzésische Partnerschaft far
Jugendliche aus dem Baubereich
geplant und die ersten Schritte
festgelegt. Ein erster virtueller Aus-
tausch mit einer Partnereinrichtung
in Montpellier soll im Mérz 2021
stattfinden. Im Sommer kénnte dann
eine Gruppe aus der Bauabteilung
fir etwa drei Wochen nach Montpel-
lier fahren. Im darauffolgenden Jahr
soll es einen entsprechenden
Gegenbesuch von franzésischen
Bauhandwerkern geben. Das Ganze
wird intensiv vorbereitet, ordentlich
bezuschusst und betreut von der

Kooperation im Blick (v.l.): Marcel Fink,
Frédérik  Stiefenhofer und  Thomas
Jochum. Foto: Doris Kinkel

deutsch-franzdsischen Agentur fir
den Austausch in der beruflichen Bil-
dung. Mobilitdtsberater im Projekt
»Berufsbildung ohne Grenzen“ bei
der Handwerkskammer Aachen sind
Christine Erben, & 0241 471-232,
@ christine.erben@hwk-aachen.de u.
Thomas Jochum, @ 0241 471-187,
@ thomas.jochum@hwk-aachen.de

Das Projekt wird geférdert durch das
Bundesministerium fir Wirtschaft
und Energie. i

Kompetenzen bewerten

Endlich konnte nun die bereits fiir Mdrz geplante zweite Schulung von
Berufsexperten fiir das Projekt ValiKom-Transfer vorgenommen werden.
Unter fachkundiger Anleitung von Stefanie Gloede von der Zentralstelle fiir
die Weiterbildung im Handwerk (ZWH) haben sich fiinf Experten aus fiinf
Handwerksberufen auf ihre Aufgabe vorbereitet, weitere werden in Einzel-
schulungen unterichtet. In Zukunft werden sie die beruflichen Kompetenzen
von Menschen bewerten, die zwar iiber langjahrige Berufserfahrung, aber
nicht (iber einen Berufsabschluss verfligen. Insgesamt kann die Hand-
werkskammer Aachen jetzt auf 19 Experten aus elf Berufsfeldern bauen,
was viele interessante Bewertungen ermdglicht. ValiKom wird durch das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférdert. Projekt-Ansprech-
partnerin bei der Handwerkskammer Aachen ist Christa Peters, & 0241471-
186, @ christa.peters@hwk-aachen.de; = www.validierungsverfahren.de
und = www.hwk-aachen.de/valikom

cp/Foto: Doris Kinkel

Wir gratulieren zum

Geburtstag

Eduard Brammertz, stv. Obermeister
der Tischlerinnung Aachen, 70 Jahre.
Gerd TheiBen, Ubach-Palenberg,
Mitglied der Vollversammlung der
Handwerkskammer Aachen, Ober-
meister der Raumausstatter- und
Sattler-Innung  Aachen-Heinsberg,
60 Jahre.

25-jahrigen Meisterjubildum
Ralf Bartsch, Tischlermeister, Diren;
Sascha Beckers, Friseurmeister,

Heinsberg; Manfred Blank, Kraft-
fahrzeugmechanikermeister, Duren;
Ralf Blumenthal, Maler- und Lackie-
rermeister, Aachen; Birgit Bohnen,
Friseurmeisterin, Heinsberg; Andrea
Brauer, Friseurmeisterin, Langer
wehe; Anita Gehlen, Friseurmeisterin,
Schleiden; Michael Grimmer,
Zentralheizungs- und Liftungsbau-
ermeister, Aachen; Carsten HeB,
Metallbauermeister, Titz; Stephan
Knur, Orthopadiemechaniker- und
Bandagistenmeister, Woirselen;
Martin Kdnigshoven, Metallbauer-
meister, Euskirchen; Helmut

Zedérnweg 39 ¢ 52076 Aachen * Telefon 024 08-585 |4

GABELSTAPLER

Forder- und Lagertechnik GmbH

Klppers, Gas- und Wasserinstalla-
teurmeister, Hickelhoven; Andreas
Klppers, Tischlermeister, Wassen-
berg; Ulrich Lorzer, Friseurmeister,
Herzogenrath; Johann-Josef Mainz,
Tischlermeister, Aachen; Rolf
Mathieu, Kraftfahrzeugmechaniker-
meister, Ubach-Palenberg; Rainer
Mecking, Augenoptikermeister,
Aachen; Michael Mertens, Schorn-
steinfegermeister, Aachen; Ulrich
Mdller, Kraftfahrzeugmechaniker-
meister, Eschweiler; Dirk Schmitz,
Tischlermeister, Wegberg; Karl-Heinz
Startz, Tischlermeister, Alsdorf;

Markus Weichsel, Zentralheizungs-
und Luftungsbauermeister, Wegberg;
Michael Wilde, Kraftfahrzeugmecha-
nikermeister, Norvenich;

50-jahrigen Meisterjubilium
Anita Rath, Friseurmeisterin,
Mechernich;

60-jahrigen Meisterjubilium
Wilhelm Wilms, Tischlermeister,
Huckelhoven.

Nicht immer sind uns alle
Jubilare bekannt. Zum Beispiel dann

nicht, wenn die Meisterprifung
auBerhalb des Aachener Kammer-
bezirks abgelegt wurde. Deshalb
freuen wir uns Uber alle Hinweise.

Ansprechpartnerin bei der Hand-
werkskammer Aachen flr Arbeits-
jubilden ist Sofia Krahnen, @ 0241
471-121, Fax: 0241 471-102; fir
Betriebsjubilden und Geburtstage
Elsbeth Riland, & 0241 471-124,
Fax: 0241 471-101; fur Goldene und
Diamantene Meisterbriefe  Karin
Jende, @ 0241 471-140, Fax: 0241
471-103.

Werkstattgemeinschaft in
Schreinerei/Tischlerei

Ihr Platz wird frei! - Aachen zentral gelegen.
Néheres: 0157-78634939 o.
www.nexxt-change.de - Chiffre-Nr. A-609a61

Treppenstufen-Becker

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage,
dort finden Sie die aktuelle Preisliste.

Telefon 0 52 23/18 87 67
www.treppenstufen-becker.de

Piano-Willms, Nideggen

Konrad-Adenauer-StraBe 38, Ruf 02427/1523

STAHLHALLEN

/&pﬁtr@#’ 02651. 96200
0

Werkzeugmaschinen AII- llllﬂ verkan

Stindig grofe Auswahi fiir das Handwerk,
insbesondere Blachbearbeitung.

Kurt Steiger, \Werkaugmaschinan
66197 Wiesbaden - FlachstraiBe 11
Tel.: 0611/421047 - Fax: 421040

www._kurt-steiger.de

Druckerei

stermanns

Stermanns Etiketten CmbH

Spezialbetrieb fur Etiketten und Musterkarten

ler « wwrw sl de

Tel. 0241,/ 8 3051 - infost
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Hybrides Heizkonzept: Pellets und Solar

Modernisierung mit erneuerbaren Energien

Berlin. Sonnige Aussichten flr die
Warmewende: Immer mehr Haus-
besitzer entscheiden sich im
Rahmen einer Modernisierung fir die
Solarthermie, das bestatigt eine
gemeinsame Erhebung der Solar-
und Heizungsindustrie. Doch um das
Haus das gesamte Jahr Uber mit
Warmeenergie flir Wasser und
Heizung zu versorgen, werden
zusatz-liche Energiequellen benétigt.
Ein intelligent ineinandergreifendes
System mit idealer CO,-Bilanz ist die
Kombination aus Pelletheizung mit
Solarenergie.

Nach der dunklen Jahreszeit
zeigt sich erst im Detail, wie 6kono-
misch und 6kologisch die Heizanlage
wirklich gearbeitet hat. In vielen
Fallen gibt die Bilanz Anlass zur
Modernisierung, denn: Rund zwei
Drittel aller Heizungsanlagen hierzu-
lande sind veraltet. Sie arbeiten
daher ineffizient, treiben die Kosten
in die Héhe und schaden so der
Umwelt. Hier kann eine Nachrtstung
auf Solarenergie Abhilfe schaffen.
Die Sonne als regenerative Energie-
quelle ist kostenlos, unbegrenzt ver-
figbar und klimaneutral. Eine geeig-
nete Solarthermieanlage kann im
Sommer bis zu 100 Prozent autark
arbeiten und Uber das ganze Jahr
gesehen ein Drittel des Warme-
bedarfs eines Haushalts decken.

Solarthermie lohnt sich

Die Sonne ist die beste Basis flr ein
Kombiheizsystem. Bei der Auswahl
der Produkte ist auf die einfache Ein-

Unabhéngigkeit von fossilen Brennstoffen: Mit der Nachriistung einer Solarthermieanlage gehen Hausbesitzer den ersten Schritt in
diese umweltfreundliche Richtung.

bindungsmdglichkeit in vorhandene
Heizungsanlagen zu achten. Eine
Okologische Variante bietet bei-
spielsweise das patentierte Aqua-
Solar-System von Paradigma. Das
Prinzip: Die Solaranlage arbeitet wie
ein zweiter Heizkessel auf dem Dach,
speist gewonnene Warme in den
Heizkreislauf ein und entlastet so die
Zentralheizung.

Die Besonderheit liegt bei dem
Warmetrager. Herkémmliche Solar-
thermieanlagen nutzen ein Glykol-
Wasser-Gemisch. Dieses erfordert
zwingend eine Trennung der beiden

Kreislaufe Solar- und Heizsystem
und damit einen speziellen Solar-
speicher sowie einen zusétzlichen
Waérmetauscher. In allen Aqua-Syste-
men des baden-wirttembergischen
Herstellers wird hingegen reines
Wasser als Warmetrager eingesetzt.
Dadurch lasst sich alles ganz einfach
in ein bestehendes Heizsystem inte-
grieren. Den vorhandenen Heizkessel
kann man zunachst weiter in Betrieb
lassen. Er kann spéter durch einen
mit gunstigeren Energietrdgern, wie
Okologische Holzpellets, getauscht
werden.

Foto: Paradigma

Weiteres entscheidendes Krite-
rium flr die Anschaffung einer Solar-
thermieanlage ist ihre Wirksamkeit.
Besonders effizient sammeln CPC-
Vakuum-Rdéhrenkollektoren Sonnen-
licht ein. Die CPC-Spiegel unter den
Rohren lenken die Sonnenstrahlen
im optimalen Winkel auf den Kollek-
tor. Dadurch wird jeder Lichteinfall in
Waérmeenergie umgewandelt. Dank
der Vakuum-Isolierung gibt der Kol-
lektor kaum etwas von der Wérme
wieder ab. Vakuum-Réhrenkollekto-
ren ermdglichen den Verbrauchern
ganzjéhrig hohe Ertrédge, auch im

Kosten sparen — klimafreundlich heizen!

Staatliche Forderung fiir eine neue Heizung — 2020 so hoch wie noch nie!

Berlin. Mit bis zu 70 Prozent machen
die Heizkosten den GroBteil privater
Energiekosten aus - Tendenz stei-
gend. Je élter die Heizungsanlage in
einem Haus ist, desto hdher sind ihr
Verbrauch und SchadstoffausstoB.
Mit einer neuen Heizung kénnen
kunftig Heizkosten eingespart und
zugleich kann klimafreundlich
geheizt werden. Der Staat erleichtert
seit 2020 den Umstieg auf eine
sparsame und umweltfreundliche
Heizung mit Férderungen in noch nie
dagewesener Hohe - derzeit wird
Uber die MaBnahmen 2021 beraten.
Im Schnitt waren deutsche
Heizungen im Jahr 2019 bereits gute
16 Jahre in Betrieb. Nur 18,4 Prozent
der Heizungen liefen demnach weni-
ger als funf Jahre, 16,2 Prozent heiz-
ten zwischen finf und zehn Jahren.

Veraltete Heizungen verursachen
hohe Kosten und Emissionen
Etwa zwei Drittel aller Heizungen in
Deutschland sind demnach é&lter als
zehn Jahre, ein Drittel davon komme
laut dem BDEW (Bundesverband
der Energie- und Wasserwirtschaft)
sogar auf 20 und mehr Betriebsjahre.
Das heiBt: Viele Heizungen hierzu-
lande sind auch technisch veraltet.
Sie sind deshalb nicht in der Lage,
energie- und schadstoffsparend zu
heizen. Eine Modernisierung bringt
oft eine dreifache Ersparnis bei
gleichem oder hdéherem Heiz- und
Wohnkomfort.

Sie spart:

e Heizenergie

* Heizkosten

e Schadstoffemissionen

45 Prozent der Investitionskosten
- Austauschpramie fiir Olheizung

Fossiles Ol als Heizungsbrennstoff
ist out. Dafr hat die deutsche
Bundesregierung mit ihrem Klima-
paket gesorgt: Das sieht vor, dass
bis auf Ausnahmefdlle ab 2026
hierzulande keine Olheizungen mehr
eingebaut werden dirfen, es sei
denn, es handle sich um sogenannte
Hybridheizungen. Hybrid bedeutet,
dass neben einem fossilen Energie-
trager wie Ol oder Gas eine erneuer-
bare Komponente wie Solarwarme
zum Einsatz kommt. Eine Investition
in ein Gashybrid-System (als Ersatz
fir die Olheizung), zum Beispiel eine
effiziente Gasbrennwertheizung plus
Solarwarme-Anlage, bezuschusst
der Staat mit bis zu 40 Prozent,
vorausgesetzt, die Solaranlage liefert

mindestens 25 Prozent der Heiz-
wérme. Wird eine alte Olheizung im
Gebaudebestand ersetzt, winken
sogar bis zu 45 Prozent an Fdrderun-
gen.

Im Neubau werden Biomasse,
Warmepumpenanlagen und EE-
Hybridheizungen mit 35 Prozent
gefordert, sofern sie die technischen
Mindestanforderungen erfiillen.

Winter. Nicht genutzte Warme wird
im Speicher aufbewahrt und kommt
an sonnenarmen Tagen zum Einsatz.

Umweltfreundliches Duo
Grundsatzlich lassen sich Solar-
thermieanlagen mit allen OI- oder
Gaskesseln kombinieren. Das Pro-
blem dieser zusatzlichen Wérme-
erzeuger: Die fossilen Rohstoffe sind
nur endlich verfugbar, sie unterliegen
Preisschwankungen, und ihre Ver-
brennung belastet die Umwelt.
M&chte man komplett auf regenera-
tive Energien umsteigen, bietet sich
deshalb die Ergdnzung mit einem
Pelletskessel an.

Dieses umweltfreundliche Duo
ermoglicht Hausbesitzern lickenlose
Versorgung das ganze Jahr Uber.
Hochwertige Pellets aus dem nach-
wachsenden Rohstoff Holz verbren-
nen sowohl schwefelfrei als auch
CO,-neutral und kénnen mit einem
geringeren Energieaufwand herge-
stellt werden als fossile Brennstoffe.
Mithilfe der Brennwerttechnologie
geht die Wé&rme nicht durch
den Schornstein verloren, wie in
normalen Heizkesseln, sondern wird
in das System zurlickgefuhrt. Da-
durch wird die Effizienz des Kessels
enorm gesteigert, es werden weniger
Holzpellets bendtigt und Kostenein-
sparungen von bis zu 15 Prozent
erzielt. Oftmals wird im Rahmen einer
Teilsanierung des  Heizsystems
zuerst in die eine Komponente inves-
tiert und spéter in die andere, um
hohe Kosten zu vermeiden.

Foto: shutterstock.com

30 Prozent der Investitionskosten
- Zuschuss fiirs Heizen mit Sonne
Wird die bestehende Ol-, Gas- oder
Pelletheizung noch in diesem Jahr
2020 mit einer Solarthermie-Anlage
erganzt, bezuschusst der Staat
sowohl bei bestehenden Gebauden
als auch im Neubau die MaBnahme
mit 30 Prozent.

HASSLER

SANITAR - HEIZ-
UMWELTTECHNIK

Forderungen.

www.paradigma.de

lhr Paradigma-Fachpartner
Michael HaSler GmbH

Griner Weg 46 | 52070 Aachen

Tel. 0241 155015 | Fax 0241 153681
info@hassler-aachen.de | www.hassler-aachen.de

GUTE WARME!

Steigen Sie jetzt auf erneuerbare Energien um.
Mit den cleveren Heizungslésungen von
Paradigma profitieren Sie von bis zu 45 %

Als Paradigma-Partner in Ihrer Region haben
wir die passenden Losungen fiir Ihr Zuhause.

Okologisch. Konsequent. Heizen.

= enwor

energie & wasser vor ort

Gute Verbindung zum Handwerk

Kundencenter: KaiserstraBe 100 | 52134 Herzogenrath | Tel.: 02407 579-5555

Heizung

Solardach
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WOTAX. DER BERATER

Das Aachener Unternehmen, gegriin-
det 1979 mit dem Anspruch, durch
Leidenschaft, Vertrauen und
Kénnen den Erfolg der Mandanten
zu befdrdern und diese Philosophie
stets auf alle Mitarbeiter und Stake-
holder zu Ubertragen, ist diesem
Leitsatz bis heute treu geblieben.
Durch alle Geschaftsbereiche der
WOTAX zieht sich der Anspruch,
dem Kunden eine hochwertige
Dienstleistung Uber die klassischen
Beratungsfelder hinaus zu bieten.
Der Mandant hat die M&glichkeit,
eine hdchst individuelle Beratung zu
erhalten in allen wichtigen Bereichen
der Steuer- und Unternehmens-
beratung, Wirtschaftspriifung und
Rechtsberatung (WOTAXlaw). ,Man-
dantenorientierung ist flr uns mehr als
nur ein Wort, es ist Teil unserer Beru-
fung und bedeutet, Mehrwerte zu
schaffen®, so Wirtschaftsprifer und
Steuerberater Horst Wollgarten, Griin-
der der Beratergruppe. Durch gut aus-
gebildete und geschulte Mitarbeiter ist
es der WOTAX mdglich, den Mandan-
ten nahezu alle Leistungen aus einer
Hand anzubieten, sei es die Buchhal-
tung vor Ort beim Mandanten, die
Lésung und Gestaltung komplexer
Sachverhalte, die Unterstitzung im
Personalbereich oder die Gestaltung
der Unternehmensnachfolge auf
privater und betrieblicher Ebene. Die
Erfahrung der Kanzlei erstreckt sich
Uber eine Vielzahl an Branchen und
erlaubt bereits in der Mandatsanbah-
nung eine qualifizierte Analyse des
Mandatsumfangs und der erforder-
lichen Leistungen. Die WOTAX Bera-
tergruppe ist bundesweit aufgestellt,
geht aber auch Uber Grenzen hinaus
und verfligt Uber ein erstklassiges
Netzwerk im In- und Ausland, in
dem sie Menschen und Unternehmen
in vielen Bereichen zusammenbringt.

Anzeige —

otax

DER BERATER

Dr. Stephan Wollgarten Foto: Privat

Die langjahrige Erfahrung in der
Steuer- und Unternehmensberatung
hat zu einem hoch qualifizierten Erfah-
rungs- und Fachwissen beigetragen,
welches die WOTAX mit ihren jeweili-
gen Gesellschaften den Mandanten
weitergibt. So Ubernimmt die WOTAX
mit ihren Dienstleistungen flr ihre
Kunden Aufgaben rund um ihre Ver-
waltung und das Rechnungswesen,
wie z. B. mit der Erstellung der Finanz-
buchfiihrung, der Rechnungsabwick-
lung mit ihren Kunden, mit dem
Controlling und der Einhaltung gesetz-
licher Vorgaben der Kassenfiihrung,
Warenbestandskontrolle, zeitgerechten
IT-Lésungen, Personaleinsatz und
-planung und, nicht zu vergessen, das
Management der AuBenstédnde und
damit das Management der Finan-
zen. ,Wir kommunizieren nicht nur
Zahlen und Paragraphen® erklart Dr.
Stephan Wollgarten, Steuerberater
und Geschéftsfiihrer, ,sondern geben
dem Mandanten L&sungen an die
Hand, begleiten ihn und nehmen ihm
Lasten ab. Wir sehen uns als
Lésungsanbieter  anspruchsvoller
Dienstleistungen in einer komplexer
gewordenen Welt des Unternehmers.*

DER BERATER

Mehr Zeit fiir lhr Geschaft

\./% Mehr Zeit fiir lhre Kunden
\/\/ Mebhr Zeit fir Umsatz _

\/\/ Mehr Zeit fiir Akquisition
\/__\/ Mehr Zeit fiir Personliches

WOTAX.Der Berat:
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Wir freuen uns auf lhren Anruf:

auch in Corona
'sind wir fur Sie da = verlisslich und kompetent.

iten

Dr. Stephan Wollgarten | Steuerberater — Geschaftsfiihrer

Telefon +49 241 920420

Cookies nur mit aktiver Einwilligung

Bundesgerichtshof zum Gebrauch zu Werbezwecken

Aachen. Internet-Cookies sammeln
Nutzerdaten. Wenn Internetseiten-
Betreiber sich auf ihren Seiten eine
Einwilligung fiir Cookies einholen,
muissen Nutzer diese aktiv setzen
kénnen. Eine voreingestellte Zu-
stimmung oder ein schon
voreingestelltes  Ankreuzk&stchen
gentigen nicht mehr. Das hat
der Bundesgerichtshof (BGH) ent-
schieden.

Cookies sind kleine Textdateien,
die beim Besuch einer Webseite im
Webbrowser des Nutzers abgelegt
werden. Bei einem spateren Besuch
kann der Anbieter der Webseite
die Cookies wieder abrufen und
damit den Nutzer ,,wiedererkennen®.
Cookies erlauben auch Informatio-

nen Uber das Surfverhalten der
Nutzer und sind daher insbesondere
flr die Werbung hochinteressant.

In dem Streitfall hatte eine
Gewinnspielfirma auf ihrer Internet-
seite ein Kastchen gesetzt, das mit
einem Hékchen ,vorangekreuzt” war.
Dadurch stimmte der Internetnutzer
dem Setzen von Cookies zu Werbe-
zwecken automatisch zu, wenn er
das Kreuzchen nicht aktiv beseitigte.
Eine solche Einwilligung ist nicht
rechtmaBig erteilt, urteilte der BGH in
seiner Entscheidung vom 25. Mai
2020 (1 ZR 7/ 16).

Wenn Webseiten-Betreiber eine
Einwilligung fur Cookies bendtigen,
muissen Nutzer diese aktiv setzen
kénnen. Eine Voreinstellung ist

unwirksam. Auch missen die Web-
seiten gegentber dem Nutzer Uber
Angaben zur Funktionsdauer der
Cookies informieren und deutlich
machen, ob Dritte auf den Cookie
Zugriff erhalten. Der Européische
Gerichtshof (EuGH) hatte schon im
Oktober 2019 ahnlich entschieden.
Das Urteil wird wohl groBe Aus-
wirkungen auf die gesamte Werbe-
wirtschaft im Internet haben. Denn
weniger Nutzer werden freiwillig in
das Sammeln von Daten zu ihrem
Surfverhalten einwilligen, wenn sie
die freie Wahl haben. Das Urteil
schitzt das Personlichkeitsrecht
von Verbrauchern, gilt also nicht
unmittelbar fir Cookies, die von
Unternehmen bestétigt werden.  ¢s

TSE oder neue Kasse hestellt?

Bargeldintensive Betriebe besonders betroffen

Kammerbezirk. Nach dem Kassenge-
setz besteht seit 1. Januar 2020 die
Pflicht, manipulationssichere Kassen
einzusetzen. Diese Kassen miuissen
mit einer TSE, einem Sicherheits-
modul fur elektronische Registrier-
kassen, ausgerUstet sein.

Bis Ende September lief bundes-
weit eine Regelung aus, wonach eine
fehlende TSE nicht beanstandet
wird. Wegen der Corona-Pandemie
wurde diese Frist in allen Bundeslan-
dern bis auf Bremen um ein halbes
Jahr verlangert.

Bis 31. Méarz 2021 missen die
Kassen dann endgiiltig Uber die TSE
verfigen. Das Sicherheitsmodul
gewabhrleistet, dass alle Kassenvor-
gange luckenlos und manipulations-
sicher aufgezeichnet werden. Je
nach Hersteller brauchen Unterneh-
mer keine neue Kasse, sondern
koénnen ihre Registrierkassen um die
TSE erweitern lassen.

Wichtig: Die Unternehmer mus-
sen trotz der Fristverlangerung in den
meisten Landern spatestens diesen
September handeln. Die Unterneh-
mer mussen die TSE oder eine neue
Kasse bis 30. September verbindlich
bestellen. Jedes Bundesland hat
daflrr eigene Voraussetzungen for-
muliert. Teilweise muss sogar schon
ein konkreter Einbautermin bis zum
31. Méarz 2021 benannt werden.

Ist eine cloudbasierte TSE vorge-
sehen, die es nachweislich noch
nicht gibt oder die noch nicht verflig-
bar ist, muss man die Voraussetzun-
gen daftir dokumentieren und der
Verfahrensdokumentation zur Kasse
beifigen.

,Wer bis 30.09.2020 keine TSE
oder eine neue Kasse hat, der
braucht jetzt eine Sonderge-
nehmigung von seinem Finanzamt®,
sagt Steuerberaterin Nadine Gerber

— BEILAGENHINWEIS —

Diese Ausgabe der Handwerkswirt-
schaft enthélt eine Beilage der
Wortmann AG.

von Ecovis in Plauen, ,auch wenn
das Zusatzmodul oder die
zertifizierte Kasse vielleicht noch
nicht lieferbar sind.“ Sie rat Unter-
nehmen, dass sie sich jetzt dringend
an ihren Kassenhersteller wenden
und ihre Kasse auf den neuesten
Stand bringen. ,Lassen Sie sich eine
schriftiche Antwort des Kassen-
herstellers geben®, rét sie, ,,s0 haben
Sie einen Nachweis, wenn der
Kassenprifer kommt.“
Je nachdem, wann ein Kassen-
system angeschafft wurde, gewahrt
der Gesetzgeber mehr Zeit.
¢ Alle neu angeschafften Kassen ab
2020 mussen mit einer TSE ausge-
stattet sein.

e Wurde die Kasse zwischen No-
vember 2010 und Dezember 2019

gekauft, kann man sie bis 31.
Dezember 2021 weiternutzen.
Voraussetzung ist aber, dass diese
Kasse immer mit aktuellen
Updates versorgt wird (Hard- wie
Software). Erflllt die Kasse nicht
die Mindestanforderungen, ist sie
ebenfalls auBer Betrieb zu
nehmen. Das gilt bereits seit 2017.
e Kassen, die vor dem 25.
November 2010 gekauft wurden,
missen auBer Dienst genommen
werden, wenn sie die neuesten
Voraussetzungen nicht erflllen
kdnnen.
Beim Zentralverband des Deutschen
Handwerks (ZDH) gibt es eine Uber-
sicht Uber die Erlasse der Lander. red

2 https://bit.ly/3jx0867
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Rolf Weidenbriick

Steuerberater vBP

Steuerberatung

Existenzgrindung

steuerliche Gestaltung

Anton-Raky-Allee 14
41812 Erkelenz
info@Weidenbrueck-Patalas.de

Iz

Erkelenz

3T P —
Weidenbriick & N Potalas vBP * Steuerberater GbR

Norbert Patalas

Steuerberater

Steuerberater GbR

Finanzbuchhaltung

Lohnbuchhaltung

Steuererklarung

Testamentsvollstreckung

Jahresabschiusse

Telefon: 02431 /8060180
Telefax: 024 31 /759 22
www.Weidenbrueck-Patalas.de

JK

Steuerberatungsgesellschaft mbH
GF: Steuerberater Dipl. Kfm. Jirgen Kommer

Tatigkeitsschwerpunkte:

— Steuererklarungen fr

52353 Duren

NordstraBe 102

Telefon (02421) 486 86 00
Telefax (02421) 486 86 11

Privat- und Geschéftskunden
— Buchfihrung und Lohnbuchhaltung
— Erstellung von Jahresabschliissen

— steuerliche Beratung zur Erbfolge
und zu Schenkungen

— Betriebswirtschaftliche Beratung
— Existenzgriindungsberatung

E-Mail: J.Kommer@steuerbuero-kommer.de
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Im beschleunigten Verfahren Mitarbeiter gewinnen

Neues Zuwanderungsrecht ermoglicht das Anwerben von Fachkraften. Der Weg ist nicht ganz einfach.

Kammerbezirk Seit Marz des Jahres
gilt das neue Fachkréfteeinwande-
rungsgesetz. Es schafft den recht-
lichen Rahmen fir eine gezielte
Zuwanderung von qualifizierten
Fachkraften aus Nicht-EU-Landern
und kann daher zu einem wichtigen
Baustein fir die Fachkraftesicherung
von Handwerksbetrieben werden.
Der Weg dahin ist nicht ganz einfach.
Um potenzielle Arbeitnehmer aus
dem auBereuropdischen Ausland
fir einen Betrieb in Deutschland zu
gewinnen, missen erst einmal
Fachkrafte identifiziert werden. Im
Anschluss mussen die Bewerber
einen glltigen Arbeitsvertrag mit einem
Betrieb in Deutschland abschlieBen.
Zusétzlich muss der Berufsabschluss
in Deutschland zumindest als teil-
weise gleichwertig anerkannt sein.
Stellen sich bei der Anerkennung
Defizite heraus, dann kdénnen diese
wahrend der Beschéftigung in
Deutschland beseitigt werden.

Anerkennung des Abschlusses

Im Idealfall findet der Betrieb also im
Ausland eine passende Fachkraft,
die sowohl eine formale Ausbildung
vorweisen kann als auch Uber
Deutschsprachkenntnisse auf min-
destens Niveau B1 verflgt. Bei der
Suche nach geeigneten Bewerbern
unterstltzen zahlreiche Hilfs- und
Bildungsorganisationen.

Hat der Handwerksbetrieb einen
interessanten und interessierten Be-
werber im Ausland gefunden, sollte
dieser bei der ortlichen Handwerks-
kammer die Anerkennung der
Gleichwertigkeit des im Ausland er-
worbenen Berufsabschlusses bean-
tragen. Das geschieht also vor der
Einreise nach Deutschland. Dafir
muss das Abschlusszeugnis aus
dem Herkunftsland mit den zugeho-
rigen Unterlagen in einer deutschen
Ubersetzung  vorgelegt  werden.
Haufig kommt es hierbei nur zu
einer teilweisen Anerkennung. Die
Kammer erlasst einen Bescheid, in
dem die Defizite des auslandischen
Bewerbers dargestellt sind.

FUr das Anerkennungsverfahren
bei der Handwerkskammer fallt je
nach Aufwand eine Geblhr von
durchschnittlich 400 bis 450 Euro
an. Zusatzlich entstehen eventuell
Kosten fir die Ubersetzung von
Dokumenten.

» Auch wenn das neue
/ Gesetz eine sinnvolle

Zielsetzung hat, scheint

es aufgrund der komplexen

und Rechtsanwalt Georg Stoffels

Verfahrensschritte in der
Praxis noch nicht richtig
angekommen zu sein. «

HWK-Geschaftsfiihrer

Seit Mérz gilt das neue Fachkrifteeinwanderungsgesetz. Es schafft den rechtlichen Rahmen fiir eine gezielte Zuwanderung von qualifizierten Fachkréften aus

Nicht-EU-Léndern.

Ublicherweise wird es mdglich sein,
nach einer Arbeitsaufnahme in
Deutschland die  festgestellten
Defizite der Fachkraft innerhalb von
maximal zwei Jahren durch Qualifi-
zierungskurse oder Berufspraxis im
Betrieb auszugleichen. Spatestens
bei der Visumserteilung muss ein
Weiterbildungsplan vorliegen, aus
dem sich ergibt, dass die wesent-
lichen Unterschiede ausgeglichen
werden sollen. Auch muss der
Betrieb zusichern, die Defizite der
auslandischen Fachkraft in Deutsch-
land ausgleichen zu kdnnen.

Damit der Bewerber endgiiltig
einreisen darf, ist es erforderlich,
dass er vom Betrieb eine
verbindliche Einstellungszusage oder

einen Arbeitsvertrag erhélt. Fur einen
solchen Arbeitsvertrag gelten natir-
lich die arbeits- und tarifrechtlichen
Vorschriften in Deutschland.

Zentralstelle

Zur Erteilung eines Visums gibt es
die Option, dass der Bewerber selbst
ein Visum im Heimatland bei der
deutschen Botschaft unter Vorlage
der genannten Dokumente beantragt.
Der Prozess kann allerdings sehr
langwierig sein.

Deswegen ist es ratsam, ein be-
schleunigtes Verfahren durch den zu-
kiinftigen Arbeitgeber einzuleiten. Das
Verfahren wird durch eine Vereinba-
rung zwischen dem Arbeitgeber und
der zustandigen Auslénderbehdrde in

Gang gesetzt. In NRW ist fUr dieses
Verfahren die Zentralstelle Fachkréf-
teeinwanderung (ZFE) in Bonn
zustandig. Diese Stelle leitet auch das
Anerkennungsverfahren ein, organi-
siert die Voraussetzungen fiir die
Visumserteilung und dient als zentra-
ler Ansprechpartner fiir Arbeitgeber
und Handwerkskammer, die
Bundesagentur flir Arbeit und die
Auslandsvertretung. Am Ende des
beschleunigten Verfahrens stehen alle
bendtigten Dokumente sowie das er-
forderliche Visum. Die Kosten flr das
beschleunigte Verfahren in Hohe von
zusétzlich 411 Euro tragt der an der
Einstellung interessierte Arbeitgeber.
Da die Fachkréafte aus dem Aus-
land sich in der Regel erstmals in

Foto: AdobeStock

Deutschland aufhalten, brauchen sie
auch bei alltédglichen Dingen starke
Unterstltzung des Beschéaftigungs-
betriebs (Wohnungsbeschaffung,
Hilfe bei den Behdrdengéngen etc.).
Bei der Handwerkskammer Aachen
sind seit Méarz erst drei beschleunigte
Verfahren Uber die ZFE eingeleitet
worden. Auch wenn das neue Gesetz
eine sinnvolle Zielsetzung hat,
scheint es aufgrund der komplexen
Verfahrensschritte in der Praxis noch
nicht richtig angekommen zu sein. gs
Ansprechpartner bei der Hand-
werkskammer Aachen:
Geschéftsfihrer Georg Stoffels,

= 0241 471-117

@ georg.stoffels@hwk-aachen.de

SteuerbUro

Spiertz

Achim Spiertz

Steuerberater
Landwirtschaftliche Buchstelle

Erstellung von Buchfihrungen und Lohnabrechnungen

Erstellung von Bilanzen sowie Einnahmenuiberschussrechnungen

Beratung bei Unternehmensneugrindungen

Erstellung von Steuererklarungen

Von-Coels-StraBe 405 ¢ 52080 Aachen ¢ Tel.: 0241/70526-0 ® Fax: 0241/ 70526-20

E-Mail: beratung@spiertz.org ¢ Internet: www.spiertz.org
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Bundesanzeiger erhebt Gebuihren

Transparenzregister: Fiir GmbHs & Co. ist die Eintragung Pflicht

Kammerbezirk. Auch in den letzten
Wochen haben Handwerksbetriebe,
die als GmbH, OHG oder KG geflihrt
werden, Zahlungsaufforderungen des
Bundesanzeiger Verlags erhalten.
Damit werden Jahresgebuhren fir
das Transparenzregister  geltend
gemacht. Die Erhebung dieser
Geblihren ist nach aktuellem Stand
rechtmaBig, sofern der Betrieb dort
eingetragen ist.

Die Einreichung der Daten zum
Transparenzregister als solche ist
zwar nicht gebuhrenpflichtig. Jedoch
fallt fir die Fihrung des Transparenz-
registers eine jahrlich zu entrichtende
Gebuhr von 2,50 Euro netto pro Jahr
(bis 2019) und ab dem Jahr 2020
4,80 Euro jahrlich an. Auf diese
Weise soll das Transparenzregister
finanziert werden. Die Gebihren
unterliegen der Umsatzsteuer.

Der  Bundesanzeiger Verlag
GmbH wurde laut Impressum des
Transparenzregisters durch das
Bundesministerium der Finanzen
,beliehen“ und ist somit mit der
Erhebung der Registerflihrungs-
geblhr beauftragt. Der Zahlungsauf-
forderung durch Bescheid der
Bundesanzeiger Verlag GmbH ist
daher nachzukommen, soweit sie die
jahrliche Gebdihr fir die Fihrung des
Transparenzregisters betrifft.

Folgende Gesellschaftsformen im
Handwerk sind von der Meldepflicht
betroffen:

e Kapitalgesellschaften wie AG,
GmbH, UG (haftungsbeschrankt)

e Eingetragene Personenhandels-
gesellschaften wie OHG und KG

Mitgeteilt werden muss der oder

die ,wirtschaftlich Berechtigte/n”

Handwerksunternehmen in bestimmten Rechtsformen miissen fiir die Fiihrung des

Transparenzregisters Gebiihren bezahlen.

der Gesellschaft. Das sind die
Gesellschafter, die mehr als 25
Prozent der Kapitalanteile halten
oder in vergleichbarer Weise eine
Gesellschaft kontrollieren.
Mitzuteilen sind
e \or- und Nachname,
e Geburtsdatum,
e Wohnort und
e Art und Umfang des wirtschaft-
lichen Interesses.

Die Mitteilung hat in elektroni-

scher Form zu erfolgen.

Foto: Andrey Popov/stock.adobe.com

Die Meldepflicht greift nicht
ein, wenn sich die oben genannten
Informationen bereits aus anderen
offentlich  verfligbaren Registern
wie zum Beispiel dem Handelsregis-
ter ergeben, sofern die Daten dort
ebenfalls elektronisch hinterlegt
wurden. Gleichwohl kann der
Bundesanzeiger auch fiir diese Félle
der ,Mitteilungsfiktion“ eine Gebiihr
verlangen. gs

2 www.transparenzregister.de

Was heif}t ,,nie zuvor*?

Frihere Beschaftigung erschwert Befristung

Kammerbezitk. Auch Handwerks-
betriebe setzen bei Neueinstellungen
haufig auf befristete Arbeitsvertrage.
Wenn man keinen anerkannten
Befristungsgrund hat (zum Beispiel
Elternzeitvertretung), kann man den
Vertrag aber nur dann befristen,
wenn der Arbeitnehmer noch nie
zuvor im Betrieb beschéftigt war.
Dieses ,,nie zuvor“ hat das Bundes-
arbeitsgericht (BAG) in letzter Zeit
konkretisiert, leider aber nicht sehr
konkret.

Im Gesetz steht, dass eine sach-
grundlose Befristung eines Arbeits-
vertrags unzuldssig ist, wenn der
»heue“ Mitarbeiter friiher schon ein-
mal im Unternehmen beschéftigt
war. Dadurch sollen Befristungs-
ketten und die Umgehung des Kin-
digungsschutzes verhindert werden.

22 Jahre sind genug

Das héchste deutsche Arbeitsgericht
hat dieses Verbot nun relativiert. In
dem Streitfall hatte ein Unternehmen
einem Mitarbeiter einen befristeten
Vertrag gegeben, der 22 Jahre zuvor
schon einmal im Betrieb tétig war.
Die Richter entschieden, dass bei
einer so langen Zeitspanne nicht
mehr die Gefahr bestehe, dass der
Mitarbeiter mit Kettenbefristungen
ausgenutzt werde (BAG Urteil vom
21.08.2019 - 7 AZR 452/17). Die
neue Befristung war also zuléssig.

In einer Aalteren Entscheidung
hatte das Gericht noch geurteilt,
dass selbst bei einer nur drei Jahre
zuriickliegenden Vorbeschaftigung
eine erneute Befristung mdglich sei.
Dies sieht das Bundesarbeitsgericht
jetzt nicht mehr so. Also muss das
alte Arbeitsverhaltnis schon deutlich

langer zurlckliegen als drei Jahre.
Klar ist, dass 22 Jahre Abstand
gentgen. Was aber der Mindest-
abstand ist, haben die Richter leider
offengelassen.

Keine Klauseln im Vertrag
In einem anderen aktuellen Urteil hat
das Landesarbeitsgericht Baden-
Woirttemberg auch eine Klausel in
einem Arbeitsvertrag fir unwirksam
erklart, mit der der Arbeitnehmer
bestétigen sollte, dass er vorher noch
nie im Unternehmen beschéftigt war.
Dies sei eine unwirksame AGB-Klau-
sel, die den Arbeitnehmer unange-
messen benachteilige. Der Betrieb
hétte die etwaige Vorbeschéftigung
selbst Uberpriifen kdénnen (Landes-
arbeitsgericht  Baden-Wirttemberg
Urteil vom 11. 3. 2020 - 4 Sa 44/19).
Handwerksbetrieben ist mit Blick
auf diese etwas unklare Recht-
sprechung weiterhin zu raten, sach-
grundlos befristete Arbeitsvertrage
nur dann abzuschlieBen, wenn
sichergestellt ist, dass der jeweilige
Arbeitnehmer noch niemals zuvor
mit demselben Arbeitgeber ein
befristetes oder unbefristetes
Arbeitsverhéltnis abgeschlossen hat.
Unproblematisch sind weiterhin
befristete Vertrage mit belegbarem
Sachgrund. Hier gilt auch nicht das
Verbot einer Vorbeschéftigung beim
selben Arbeitgeber. gs

== AUSBLICK

In der ndchsten Handwerkswirtschaft
widmen wir uns schwerpunktméBig
den Themen ,,Berufshekleidung +
Arbeitsschutz” und ,,Prasentideen”.

SCHARF

VERSICHERUNGSBURO

Betriebskostensenkung:

1. Sie zahlen zu viel fiir lhre Versicherungen ?
Wir senden lhnen auf Wunsch Vergleichsangebote
zu lhren Versicherungsvertragen !

2. Jetzt Wechseln - KFZ Pramien sparen
Senken Sie Ihre Betriebskosten durch glnstige
KFZ Beitrage zu TOP-Leistungen !

Wechselstichtag 30.11.2020 !

3. VHV Kautionsversicherung - sehr glinstig
Machen Sie sich unabhangiger von |hrer Bank.
Kostenlose Umschuldung bestehender Blrgschaften

Blirgschaftslinie | Einzellimit |PréimieNHV Kautionsstart

HANDELS
HINZE
SCHUTZ

STEUERBERATER

In Tagen wie diesen winscht man sich einen verlass-
lichen Berater an seiner Seite. Denn wer hat schon den

Uberblick iiber alle Férder- und Notprogramme, die sich
noch dazu standig andern und regional unterscheiden. Als

5.000 Euro | 5.000 Euro jahrlich 49 Euro .
10.000 E 10.000E hriich 99 E Full-Service-Kanzlei fir Steuer- und Unternehmensbera-
: uro i uro jahriic uro tung stehen wir Selbststandigen, Freiberuflern, Griindern
25.000 Euro | 10.000 Euro jahrlich 149 Euro und mittelstandischen Unternehmen jederzeit vertrauens-
Unaebundener voll zur Seite. Zu neuen Entwicklungen updaten wir Sie
Hans Paul Scharf Vergsichemngsvermm@r stets aktuell im News- und Downloadbereich auf unserer
z. B. auch Vertriebspartner Carlstrasse 27 2. B. auch Vertriebspartner Website. So steuern wir gemeinsam durch die herausfor-
der 52531 Ubach-Palenberg | der dernde Situation: hhs-ac.de
Telefon: (02451) 9094 54
. Mobil: (0170) 86492 11 _ : y
vEESEI:EEUENzGER Telefaxc: (02451) 909455 Steuerberatung Unternehmeﬁs.b.eratung | Existenzgriindung
E-Mail: hpscharf@ontine.de | VERSIGHERUNGEN Unternehmensnachfolge | zertifizierte Testamentsvollstreckung

Friedenstrale 20a | 52080 Aachen | info@hhs-ac.de
Telefon +49 241.47 57 87-0 | www.hhs-ac.de

VERSICHERUNGSBUEROSCHARF.DE




Nr. 10 - Oktober 2020

VERSICHERUNG

seme17 Hw

Virtuelle Baustelle

Wie konnen mittelstandische Bauunternehmen die Digitalisierung vorantreiben? Technik gegen Schaden absichern.

Niirnberg. Die Digitalisierung erfasst
nahezu alle Branchen - auch das
Bauwesen. Der Einsatz neuer Tech-
nologien wie beispielsweise 3D-
Druck oder mobile Cloud-L&sungen
fUhren zu einer stérkeren Vernetzung
und somit mehr Effizienz rund um
den Bau. Eine Methode, die digitalen
Techniken effektiv zu integrieren, ist
»Building Information Modeling*“.
Welche Chancen diese digitale
Planungsmethode dem Mittelstand
bietet und wie sie sich umsetzen
lasst, weiB Versicherungsexpertin
Christina Mdller.

Belastung oder Chance?

Ob digitale Zeiterfassung, mobile
Endgeréte auf der Baustelle oder die
elektronische  Rechnungsstellung:
Auch am Bau hat die Digitalisierung
Einzug gehalten. Laut der Studie ,,IT-
Trends in der Baubranche® von 2019
(ein gemeinsames Projekt der FOM
Hochschule fir Okonomie und
Management und der BRZ Deutsch-
land GmbH) nutzen rund 70 Prozent
der befragten Unternehmen Smart-
phones oder Tablets beispielsweise
fur die Erstellung des AufmaBes, die
Erfassung von Nachtrdgen oder zur
Abnahme. ,Doch wirklich erfolgreich
und damit effizient ist eine Digitalisie-
rung am Bau erst dann, wenn aus
vielen kleinen Einheiten eine unter-
nehmensweite  digitale  Struktur
wird“, so Mdiller. ,,Von der ersten Pla-
nung bis zur finalen Abwicklung kann
alles via Bits und Bytes erfolgen.”

Digitale Planung mit BIM

»Building Information Modeling*
(BIM, deutsch: Bauwerksdaten-
modellierung) ist seit einigen Jahren

das Stichwort, wenn es um Digitali-
sierung am Bau geht. Die Methode
verspricht, die komplexen und zahl-
reichen Abldufe bei Bauvorhaben
besser zu verzahnen und den Bau
selbst schneller umzusetzen. Bei BIM
werden alle Daten rund um den
Bau digital erfasst und kombiniert.

Zunachst visualisieren und priifen
alle am Bau beteiligten Gewerke das
Gebaude digital, bevor sie das Bau-
vorhaben anschlieBend real in Angriff
nehmen. ,,Diese Methode hat groBes
Potenzial, Prozesse zu beschleuni-
gen®, informiert die Expertin. Aller-
dings bedeutet der Einsatz der
Methode neben finanziellem Investi-
tionsaufwand auch organisatorische
und personelle Verdnderungen in allen
am Bau beteiligten Gewerken, ange-
fangen beim Architekten Uber das
Bauunternehmen bis zum spéteren
Betreiber des Gebaudes. Daher kann
nicht jeder Betrieb der Baubranche
umgehend und vollstandig auf diese
digitale Methode umstellen.

Doch erste Schritte auf dem
Weg zur Digitalisierung sind Uberall
mdglich. Wichtig ist zun&chst eine
Uberpriifung der Ablaufe im eigenen
Betrieb: Wo wird digital gearbeitet,
welche Technik wird eingesetzt,
welche Standards gelten und welche
Prozesse im Unternehmen missen
angepasst werden?

Am Ende solch eines Analyse-
prozesses, der auch durch Berater
begleitet werden kann, muss nicht
gleich die komplette Umsetzung des
BIM stehen. ,,Oft hilft diese Analyse
dabei, bestehende Prozesse zu
verbessern und digitale Techniken
gezielt einzusetzen®, erklart die Ver-
sicherungsfachfrau Christina Mdller.

e

BIM: Zunédchst visualisieren und priifen alle am Bau beteiligten Gewerke das Gebdude digital, bevor sie das Bauvorhaben

anschliefend real in Angriff nehmen.

Schutz von Technik und Daten

Im Rahmen einer immer starkeren
Digitalisierung sollten Betriebe nicht
vergessen, die Technik gegen Scha-
den abzusichern. ,Dazu gehdért auch
der Schutz der Daten®, erganzt die
Expertin der Nurnberger Versiche-
rung. Gehen beispielweise die
3D-Bauplane verloren, beginnt der
Planungsprozess von vorn und
verursacht Kosten.

Eine Elektronikversicherung bietet
finanziellen Schutz gegen techni-

J
¥
1 = 0

sches und menschliches Versagen.
Eine Allgefahrendeckung beispiels-
weise gilt dann fUr elektronische
Geréate und Anlagen - inklusive Lea-
singgerate. Sie deckt auch Schéaden
durch Kurzschluss, N&sse oder
Bedienungsfehler ab und kann
erweitert werden durch Absicherung
gegen Schaden durch Brand, Blitz,
Explosion und weitere Risiken.

Die elektronischen Anlagen eines
Betriebs kénnen einzeln oder aber
auch im Rahmen einer sogenannten

A B

Foto: ClipDealer

Pauschalversicherung  zusammen
versichert werden. Ergénzt wird der
Versicherungsschutz ~ mit  einer
Daten- und Softwareversicherung.
»Der Unterschied ist, dass die
Datenversicherung bei Datenverlust
nach einem versicherten Sachscha-
den, also Beschadigung des Daten-
trégers, leistet. Werden aber zum
Beispiel Daten nur versehentlich
geldscht, zahlt die Softwareversiche-
rung®“, schlieBt Christina Muller ihre
Erlauterungen. red

Jetzt Friihbucher-Primie sichern!
Entscheiden Sie sich bis 31.10.2020 fiir einen Wechsel lhrer PKW-Versicherung zum 01.01.2021 bei der LVM und sichern Sie sich einen digitalen Einkaufsgutschein in Héhe von 30,- Euro.

Guido Crefeld

Zum Steinbruch 10
52393 Hiirtgenwald
Telefon 02429 9479800
info@crefeld.lvm.de

Achim Klinkhammer
Bahnhofsberg 9

53894 Mechernich

Telefon 02443 2311
info@klinkhammer.lvm.de

Ralf Hesselmann
KaiserstraBe 77

52249 Eschweiler
Telefon 02403 702010
info@hesselmann.lvm.de

Bachmann & Kiipper GbR
KapellenstraBe 164

52499 Baesweiler

Telefon 02401 8964440
info@bachmann-kuepper.lvm.de

Heinz-Josef Frenken
Oberforstbacher StraBe 486
52076 Aachen

Telefon 02408 6693
info@frenken.lvm.de

Frank Schiitt
Ziilpicher StraBe 10
52385 Nideggen
Telefon 02427 9050940
info@schuett.lvm.de

Gerd Ritterbex
Haihover StraBe 50
52511 Geilenkirchen
Telefon 02451 9116808
info@ritterbex.lvm.de

Friedhelm Murk
MesserschmittstraBe 15
53925 Kall

Telefon 02441 777450
info@murk.lvm.de

Richard Schiirmann
Kurt-Schumacher-StraBe 1
52224 Stolberg (Rhld.)
Telefon 02402 760770
info@schuermann.lvm.de

Achim Sondermann
WalkmiihlenstraBe 16
52074 Aachen

Telefon 0241 8793150
info@sondermann.lvm.de

LVMS
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EINTRAGUNGEN

Eintragungen in die Handwerksrolle

Elektrotechniker: Annika Berners, Elektrotechnikermeisterin, Rathausstr.
5, 53940 Hellenthal; D & R Elektrotechnik GmbH, Pierre-de-Coubertin-Str.
1, 53881 Euskirchen; Elektrotechnik Linder GmbH, Teichstr. 31, 52428
Julich; Energiefabrik Heinsberg GmbH, Friedhofstr. 1, 41836 Hickelhoven,
Alfred Gobel, Koinstr. 95 a, 52351 Diren; Kaelen Melk- und Kiihltechnik
GmbH, Julicher Str. 191, 52070 Aachen; Mohammed Shuaib Tahiri, Gross-
heidstr. 29, 52080 Aachen; Dirk WeyerstraB, Elektrotechnikermeister, Bun-
desstr. 12, 52379 Langerwehe; Feinwerkmechaniker: Ferhat Karahatil,
Feinwerkmechanikermeister, Am Handwerkerzentrum 1 A3, 52156 Monschau;
Maschinenbau Sterz GmbH, Gutenbergstr. 2, 52477 Alsdorf; S6nke Rath,
Fleuth 25, 52224 Stolberg, Fleischer: Michael Rieck Handels-GmbH &
Co. KG, An der Olef 64, 53937 Schleiden; Fliesen-, Platten- und Mosai-
kleger: Robin Gatzweiler, Fliesen-, Platten- u. Mosaiklegermeister, Adenau-
erring 63, 52499 Baesweiler; Roland Loschner, Niederforstbacher Str. 41,
52078 Aachen; Friseur: Muhamad Ahmed, Bahnhofstr. 34, 52477 Alsdorf;
Fatma Aydin, Kickstr. 17, 52499 Baesweiler; Mohamed Banko u.
Fatemeh Asefikia, Adalbertsteinweg 17-19, 52070 Aachen; Ali Firat u.
Mahmoud Al Alou, Karlsgraben 29, 52064 Aachen; Stefan Hoeijmakers,
Hermann-Josef-ClaeBen-Str. 44, 52538 Gangelt; Edith Kroos, Johannes-
Kreuz-Weg 18, 53919 Weilerswist; Katrin List, Friseurmeisterin, Goffartstr. 26,
52066 Aachen; S & Y GmbH, Adalbertsteinweg 62, 52070 Aachen; Christiane
Schubert, Friseurmeisterin, Franzstr. 1, 52249 Eschweiler; Jashar Selimovski,
Jakobstr. 72, 52064 Aachen; Informationstechniker: Sascha Sieberichs,
Geilenkirchener Str. 387, 52134 Herzogenrath; Installateur und Heizungs-
bauer: Herbert Kleinert, Wiesenstr. 21, 52457 Aldenhoven; Veysel
Koékkaya u. Mustafa Korkmaz, Eulenbuscher Str. 17 a, 41849 Wassenberg;
Patrick Schumacher, Installateur- u. Heizungsbauermeister, Miintzer Weg 2,
52445 Titz, Konditor: Yasmine Bilinten, Anton-Laumen-Str. 75, 52525 Wald-
feucht; Kraftfahrzeugtechniker: Sergej Huck, Direner Str. 340, 52249
Eschweiler, Erik Tholen, Héngener Weg 4, 52538 Selfkant; Maler und
Lackierer: Ulrich Hipgen, Eschweilerstr. 209, 52222 Stolberg; Maurer und
Betonbauer: AWV UG (haftungsbeschréankt) & Co. KG, Am Burgholz 44,
52372 Kreuzau; Lukas David Braun, Maurer- u. Betonbauermeister, Alte
Kirchstr. 35, 53940 Hellenthal; GESTINI Hausbau GmbH, Kasparsweide 2,
41849 Wassenberg; Lenartowsky Bauunternehmungen UG (haftungs-
beschrankt), Dom-Esch-Str. 56, 53881 Euskirchen; Thomas Molls, Dorfstr. 84,
52538 Gangelt; Stefan Molls, Maurer- u. Betonbauermeister, Rodebachstr. 25,
52538 Gangelt; TEO Bauunternehmung GmbH, Feldstr. 56, 52525 Heinsberg;
Y Bauunternehmung UG (haftungsbeschrankt), Beecker Str. 56, 41812
Erkelenz; Metallbauer: Hendrik Decker, Metallbauermeister, Gerberstr. 58,
53879 Euskirchen; Franz Josef Goebel, Rosenhigel 11, 53937 Schleiden;
Matthias Krafft u. Jochen Krafft, Lerchenweg 8, 52441 Linnich;
Rollladen- und Sonnenschutztechniker: Haci Ozcan, Oberstr. 100,
52349 Diren; Schilder- und Lichtreklamehersteller: Tobias Mohr, Am
Muhlenfeld 12, 52249 Eschweiler; StraBenbauer: Gotsis Construction
GmbH, Kaiserstr. 1, 52249 Eschweiler; Stefan Peter Schiffer, StraBenbauer-
meister, Ratheimer Str. 69, 41849 Wassenberg; Tischler: Thomas Fritz,
Tischlermeister, Oberforstbacher Str. 307, 52076 Aachen; Norbert Jacobs,
Schurzelter Str. 45, 52074 Aachen;

Zulassungsfreie Handwerke

Fotograf: Andreas Blauth, Hermannstr. 19, 52062 Aachen; Samanta
Czekanski u. Maurice-Philipp Meyer, Helmut-Schmidt-Str. 7, 52477 Als-
dorf; Klaudia Holper,Oppenhoffallee 143, 52066 Aachen; Denys Murenko,
Am Rosenhiigel 30, 52072 Aachen; Nadine Pfleger, Sandkaulenweg 8, 52388
Norvenich; Sabrina Schellhoff, Wirselener Str. 65, 52222 Stolberg; Olga
Schnieders, Im Husebruch 18, 52076 Aachen; Evgeniya Zaunbrecher,
Kapellenfeldchen 5, 52146 Wirselen; Gebdudereiniger: Pawel Archacki,
Ritger-von-Scheven-Str. 65, 52349 Diren; Hidajet Arifi, Koinstr. 32, 53909
Zilpich; Yusuf Enes Dastemir, Cockerillstr. 100, 52223 Stolberg; Marianna
Grabia, Am Billig 7, 53894 Mechernich; David Kieslich, Kirchstr. 216, 52134
Herzogenrath, Ljubomir Mihajilovic, Eintrachtstr. 14, 52382 Niederzier;
Katharina Slavov, Parkstr. 1, 52146 Wirselen; Geigenbauer: Dirk Barde,
Brunnengasse 22, 52134 Herzogenrath; Gold- und Silberschmiede:
Manuela Schings, Am Alumnat 20, 52441 Linnich; Holz- und Bauten-
schiitzer (Mauerschutz und Holzimprédgnierung in Gebduden):
Bernhard Fichtner, Auf der Heide 22, 53894 Mechernich; Marius-Alin
Halmagy, Pltzdrieschstr. 121, 52477 Alsdorf; Markus Hansen, Im Pohl 28 a,
52152 Simmerath; Tincay Hizoglu, Von-Dechen-Str. 102, 41836 Huckel-
hoven; Christian Poth, Mauerfeldchen 100, 52146 Wirselen; Nevzat
Yildirim, Ludwigstr. 4, 52146 Wirselen; Keramiker: Ximena Ayala
Galindo, Reumontstr. 46, 52064 Aachen;

Handwerksahnliche Betriebe

Anderungsschneider: Mihaela Curpan, Kélner Landstr. 108, 52351 Diiren;
Tiilay Oztiirk, Marienstr. 64, 52249 Eschweiler; Bodenleger: Ole Bensberg,
Vichter Str. 93, 52224 Stolberg; C. Walter Projektentwicklung UG (haf-
tungsbeschrankt), Altdorfstr. 17, 52066 Aachen; Eduard Knack, Direner
Str. 17, 52388 Norvenich; Manuel Koch, Em Koddes 11, 52531 Ubach-Palen-
berg; Constantin-Catalin Leonte, Zehnthofweg 44, 52068 Aachen; Sasa
Lukacs, Rudolfstr. 76, 52070 Aachen; Artur Krystian Mikolajczyk, Europa-
dorf 4, 52072 Aachen; Valentyn Myronyk, Kommerner Str. 66, 53879 Euskir-
chen; Krystian Piotr Pluta, Rosenpfad 22, 53881 Euskirchen; Tayeb
Rahmouni, Lonweg 44, 52072 Aachen; Nedka Simeonova,Trierer Str. 39,
52078 Aachen; Matthias Thomas,Trierer Str. 84 b, 52156 Monschau; Ahmed
Youssef, Litticher Str. 584, 52074 Aachen; Wojciech Waldemar Zawislan,
Direner Str. 577, 52249 Eschweiler, Einbau von genormten Baufertig-
teilen (z.B. Fenster, Tiiren, Zargen, Regale): Birol Alp, Hauptstr. 46,
52441 Linnich; baugruppe west ohg, Kéinstr. 93, 52351 Diiren; Burak Tadik,
Hauptstr. 64, 52477 Alsdorf; Fahrzeugverwerter: Pyotr Lapushnyan,
Borsigstr. 70, 52525 Heinsberg; Kosmetiker: Seda Avci, Auf dem Ellerberg 3,
52249 Eschweiler; Ebru Bayhan, Trierer Str. 808, 52078 Aachen; Vanessa
Saskia Frauenrath, Pappelweg 4, 52531 Ubach-Palenberg; Heike Fuchs,
Brisseler Str. 54, 53909 Ziilpich; Cigdem Gezgin, Wirselener Str. 27, 52477
Alsdorf; Sheyda Ghanavatian, Krugenofen 39 a, 52066 Aachen; Sandra
Heidkamp, Passstr. 22, 52070 Aachen; Marie-Luise Horst, Luchemer Str. 1,
52379 Langerwehe; Valentina Krekker, Johannesstr. 14, 53881 Euskirchen;

Helena Kremer, Kohlenkamp 17, 52525 Waldfeucht; Angelina Lehnert,
Broisterdstr. 22, 52382 Niederzier; Nina Lippold, Feldstr. 104, 52146 Wiirse-
len; Lisa Mosgen, Schadestr. 24, 41836 Hickelhoven; Ramazan Ozcelik,
Weinstr. 35, 52477 Alsdorf; Rebecca Carolin Reinartz, Am Brombeerhang
13, 52072 Aachen; Parastoo Shafaghi, Wilhelmstr. 8, 52349 Diiren; Stefanie
Ulbrich, Jilicher Str. 30, 52477 Alsdorf; Jessica Veltri, Aachener Str. 1 a,
53925 Kall; Violetta Marlene Vogel, Feldgrillenstr. 4, 53881 Euskirchen;
Ludmilla Wilhelm, Aachener Str. 252 g, 52076 Aachen;

LOSCHUNGEN

Léschungen in der Handwerksrolle

Bécker: Kremers-Kupietz GmbH, Apfelstr. 26-28, 52525 Heinsberg;
Elektrotechniker: Ulrich Berners, Elektroinstallateurmeister, Rathausstr. 5,
53940 Hellenthal; Peter Biedermann, Elektroinstallateurmeister, Fuchsweg
15, 52222 Stolberg; Marko Dobeck, Elektrotechnikermeister, Medardusstr.
100, 53881 Euskirchen; E.S.E-Elektro-Service UG (haftungsbeschrankt),
Beecker Str. 35, 41844 Wegberg; Wilfried Lehnen, Elektroinstallateurmeister,
Scheifendahl 94, 52525 Heinsberg; NRW Lift Aufzugsbau GmbH,
Neckarstr. 18, 41836 Hiickelhoven; Dirk Opitz, Elektrotechnikermeister, Arem-
berger Str. 42, 53945 Blankenheim; Estrichleger: Quantum Perfection
GmbH, Bundesstr. 16, 52159 Roetgen; Feinwerkmechaniker: Claude
Oosterbosch, Huttenstr. 45, 52355 Diiren; Fliesen-, Platten- und Mosaik-
leger: Wojciech Biedrzycki, Kirchstr. 42, 52382 Niederzier; Nicolaie
Busuioc, Jilicher Str. 277, 52070 Aachen; Andre Kelm, Rurtalstr. 10 a, 52525
Heinsberg; Karol Kokorzycki, Erpen 27, 52525 Heinsberg; Jan Paul Mohr,
Trierer Str. 6, 52078 Aachen; Gerd Steinhauer,Erkelenzer StraBe 31, 52445
Titz; Malgorzata Strzelecka, Frankenstr. 10, 52388 Norvenich; Mateusz
Stanislaw Uzar, Eilendorfer Str. 84, 52078 Aachen; Dominik Wagner,
Kolpingstr. 16, 52078 Aachen; Friseur: Mansureh Alamipour, Friseurmeis-
terin, Karlsgraben 29, 52064 Aachen; Dietz ,coiffeur cosmetik team*
GmbH, Adalbertstr. 100, 52062 Aachen; Manfred Etzig, Friseurmeister,
Geilenkirchener Str. 355, 52134 Herzogenrath; J. P. Hair Trend Coiffeur
GmbH, Hochstr. 38-40, 53879 Euskirchen; Georg Rosenwick, Friseurmeis-
ter, Trierer Str. 45, 52156 Monschau; Saad Farag Attia Saad u. Murat
Yaprak, Alt-Haarener-Str. 56, 52080 Aachen; Elke Smeets, Friseurmeisterin,
Amyastr. 41 a, 52066 Aachen; Stefania Tsoumpanos, Friseurmeisterin,
Lohergraben 29-31, 52064 Aachen; Geriistbauer: Wolfgang Berger,
Internationale Transporte und Gerlstbau, Yorckstr. 6, 52351 Diren; Glaser:
Johann Tows, Glasermeister, Talbenden 8, 52353 Diren; Installateur und
Heizungsbauer: Hans-Werner FloB, Zentralheizungs- u. Liftungsbauer- u.
Gas - u. Wasserinstallateurmeister, Erkelenzer Str. 21, 41836 Hiickelhoven;
Konditor: Ewa Zakrzewski, Wilhelmstr. 23, 53879 Euskirchen; Kraftfahr-
zeugtechniker: Karl-Heinz HeB, Kfz.-Mechanikermeister, Klosterstr. 26,
53947 Nettersheim; Josef Duykers jun., Aachener Str. 122, 52499 Baes-
weiler; Klaus Schumacher GmbH, Antwerpener Str. 3, 41812 Erkelenz;
Maler und Lackierer: Elian Latifi, Bahnstr. 22, 52441 Linnich; Heinrich-
Georg Leumes, Karosseriebauermeister, Carl-Zeiss-Str. 18, 52477 Alsdorf;
Agim Ramadani, Roémerstr. 27, 52064 Aachen; Torsten Volk-Kempny,
Karosserie- u. Fahrzeugbauermeister, Brabanter Str. 46, 41849 Wassenberg;
Maurer und Betonbauer: AY-Bau GmbH, Bardenberger Str. 70, 52146
Wirselen; Hans-Werner Lenartowsky, Maurer- u. Betonbauermeister,
Dom-Esch-Str. 56, 53881 Euskirchen; Parkettleger: Bogdan Jan Grzyb,
Hans-Holbein-Str. 1, 52351 Duren; Raumausstatter: Adem Goktas,

Roermonder Str. 12, 52072 Aachen; Anatoli Lambrecht, Willi-Graf-Str. 88,
53881 Euskirchen; Stephan Niessen, Werkerbend 15, 52224 Stolberg;
Eugen Vogel, Nirmer Str. 70, 52080 Aachen; Schilder- und Lichtreklame-
hersteller: Marcel Mucha, Severinstr. 117, 52080 Aachen; Stuckateur:
Maik Kieslich u. David Kieslich, Kirchstr. 216, 52134 Herzogenrath;
Tischler: Erich Baumgarten, An der Muhle 9, 52393 Hurtgenwald;
Christoph Blum,Tischlermeister, Bendenweg 83, 53902 Bad Munstereifel;
Martin Droth, Tischlermeister, Gebriider-Grimm-Str. 37, 52499 Baesweiler;
Ralf Kiggen, Tischlermeister, Buchholzer Str. 10, 41844 Wegberg;

Zulassungsfreie Handwerke

Fotograf: Daniel Joachims, Pfarrweg 9 a, 52445 Titz; Robert Maschke,
Kirchstr. 7, 52391 Vettwei; Verena Martina Nickels, Von-Liebig-Str. 46,
52531 Ubach-Palenberg; Collin Hendrik Willem Rekers, Schienegraaf 26,
52538 Selfkant; Kai Uwe WaBong, Briickenstr. 5, 53902 Bad Munstereifel,
Gebéaudereiniger: Alles klar - Gebaudereinigung & Dienstleistungen
UG (haftungsbeschrankt), Ellerstr. 19, 52078 Aachen; Bogumila Krystyna
Andrzejewska, Kessenicher Str. 85, 53879 Euskirchen; Malgorzata
Eleonora Balcer, Weidenbruch 1, 52525 Heinsberg; Gerhard Braun,
Holzstr. 38, 52349 Diren; DiRaVi UG (haftungsbeschréankt), Bliicherplatz
15-27 App. 50 a, 52068 Aachen; Fatma Kuruoglu, Ardennenstr. 22, 52223
Stolberg; Natalia Teitz u. Thomas Teitz, Ullrichstr. 12, 52525 Heinsberg;
Holz- und Bautenschiitzer (Mauerschutz und Holzimpréagnierung in
Gebéduden): Samy Elsaid Feschir, Willi-Graf-Str. 93, 53881 Euskirchen;
Achim Renn, SchultheiBenacker 7, 53940 Hellenthal; Saulius Sileikas,
Gutenbergstr. 13, 52249 Eschweiler; Nora Regine Soliman u. Christian
Poth, Mauerfeldchen 100, 52146 Wirselen; Metallbildner: Torben Wirtz,
Jenngesfeldstr. 15, 41844 Wegberg; Textilreiniger: Horst Schleip, Von-
Palant-Str. 16, 52249 Eschweiler;

Handwerksahnliche Betriebe

Anderungsschneider: Maria-Alexandra Curpan, Gutenbergstr. 18,
52349 Duren; Elisabeth Esch, Heidestr. 3, 52393 Hirtgenwald; Ramazan
Oztiirk, Marienstr. 64, 52249 Eschweiler; Renate Schmitz, Freiheider Str. 39,
41844 Wegberg; Alexandra Wolf, WalnuBweg 13, 53894 Mechernich;
Bodenleger: Michael Baur, Fasanenweg 24, 52372 Kreuzau; Paulo Jorge
Dos Reis Antunes, Mihlenfalder 5, 52441 Linnich; Kamal Malul, Elbinger
Str. 19, 52388 Norvenich; Ossiman Ossi Dick, Steinkaulstr. 14, 52070
Aachen; Adnan Tan, Jtlicher Str. 156, 52070 Aachen; Marcel Waskonig,
Thorner Str. 9, 52477 Alsdorf; Einbau von genormten Baufertigteilen
(z.B. Fenster, Tiiren, Zargen, Regale): Patrick Ajani, Konrad-Adenauer-
Str. 93, 52511 Geilenkirchen; Jaroslaw Czubkowski, Pfarrer-Wilms-Str. 17,
41849 Wassenberg; Roman Felicki, Krugenofen 88, 52066 Aachen; Wilfried
Hockels, Agathastr. 114, 52355 Diren; Palm GmbH, Brabantstr. 20, 52531
Ubach-Palenberg; Michal Peplinski, Neustr. 42, 53879 Euskirchen; Patrick
Maurice Sonnenschein, Monschauer Str. 38 a, 52076 Aachen; Kalin
Zhelev, Hiinefeldstr. 34, 52068 Aachen; Eisenflechter: Yasar Ozkan,
Broicher Str. 43, 52477 Alsdorf; Kabelverleger im Hochbau: Jiirgen
Ernenputsch Fahlenberg 38, 52441 Linnich; Kosmetiker: Maria Marina
Auler, Paulinenstr. 125, 52146 Wirselen; Alessio Leonardo Boi, ElsaBstr.
42, 52068 Aachen; Rosemarie Hausmann, Schonauer Friede 132, 52072
Aachen; Silvia Léwenkamp, Zum Goldesacker 14, 52379 Langerwehe; Jila
Moll, Durerstr. 32, 52134 Herzogenrath; Beate Ungruhe, Pfalzgrafenstr. 76,
52072 Aachen; Christel Wilden, Morlaixplatz 27, 52146 Wirselen;

Zweite ordentliche Vollversammlung der Handwerkskammer Aachen 2020

GemaB § 11 der Satzung der Handwerkskammer Aachen

wird hierdurch die zweite ordentliche Vollversammlung der

Handwerkskammer Aachen im Jahr 2020 auf Mittwoch, 11. November 2020, 10.30 Uhr, City-Forum Euskirchen, HochstraBe 39 - 41,

53879 Euskirchen, einberufen.

TAGESORDNUNG:
1. Er6ffnung und BegriiBung
2. Bericht des Prasidenten der Handwerkskammer Aachen zur Lage des Handwerks
3. Genehmigung des Protokolls Uber die Vollversammlung am 29. April 2020
4 Haushaltsplan 2021
4.1. Beschlussfassung Uber die Festsetzung der Beitréage
fuir das Rechnungsjahr 2021
4.2. Feststellung des Haushaltsplanes der
Handwerkskammer Aachen fiir das Rechnungsjahr 2021
5. Beschlussfassung Uber die Bildung und Verwendung von Riicklagen
6. Erlass der Darlehensforderung der Handwerkskammer Aachen gegen den Tragerverein Schloss Raesfeld e. V. und Léschung
der hierzu eingetragenen Grundschuld
7. Bestellung eines Wirtschaftspriifers flr die Priifung der Jahresrechnung 2020 (§ 106 Abs. 1 Ziffer 7 HwO)
8. Sachstandsbericht — Neubau Internat BGZ Simmerath
9. Bericht Uber die Tatigkeit des Berufsbildungsausschusses
10. Beschlussfassung Uber den Erlass von Berufsbildungsvorschriften und die Wahl von Prifungsausschiissen
10.1. a) Anderung der Fortbildungspriifungsordnung (HwO)
b) Anderung der Fortbildungspriifungsordnung (BBiG)
10.2. Uberbetriebliche Unterweisung im Ausbildungsberuf Raumausstatter, Standortbeschluss und Delegation des Priifungsrechts
10.2.1  Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung im Ausbildungsberuf Raumausstatter/-in
10.2.2 Gesellenprifung im Ausbildungsberuf Raumausstatter/-in
10.3. Uberbetriebliche Unterweisung im Ausbildungsberuf Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/-in
10.4. Uberbetriebliche Unterweisung im Ausbildungsberuf Bau- und Landmaschinenmechatroniker/-in
10.5. Nachberufung von Mitgliedern in Priifungsausschiisse
11. Regionale Wirtschaftsférderung
Bericht Uber die Tatigkeit des Ausschusses fur Gewerbeférderung und Innovation
12. Sie fragen, wir antworten

Aachen, 1. Oktober 2020

Handwerkskammer Aachen

Herwartz
Prasident

Deckers
Hauptgeschéftsfihrer
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WEITERBILDUNG

GELD SPAREN -
FORDERMITTEL NUTZEN!

Lassen Sie sich Fordergelder
von bis zu 50 Prozent Zuschuss
zu lhrer Weiterbildung nicht
entgehen! Daflir ist es wichtig,
dass Sie sich vor Lehrgangs-
beginn von uns beraten lassen.
Weitere Informationen unter:

2 www.hwk-aachen.de/
weiterbildung.

Aufstiegs-BAfoG
Simone Weiner
= 0241 9674-122

Bildungsscheck/-pramie
Laura Daniels
@ 0241 9674-117

ABKURZUNGSVERZEICHNIS

U-Std: Unterrichtsstunden
VZ: \ollzeit

TZ: Teilzeit

PvfL: Prufungsvorbereitung
fur Lehrlinge

INFOVERANSTALTUNGEN

Falls keine Infoveranstaltung fur
Ihr Handwerk dabei ist, nehmen
Sie bitte Kontakt zu unserer
Weiterbildungsberatung auf.
Montags bis donnerstags sind wir
von 8.00 Uhr bis 17.00 Uhr und
freitags von 08.00 Uhr bis 12.00
Uhr unter

B 0241 9674-117 oder

@ 0241 9674-122 und per E-Mail
@ weiterbildung@hwk-aachen.de
fur Sie da.

Meisterschule Fliesen-, Platten-
und Mosaikleger
Meisterschule Maler und
Lackierer

Meisterschule Maurer und
Betonbauer

Meisterschule StraBenbauer
Meisterschule Stuckateur
Meisterschule Tischler
Meisterschule Zimmerer
23.1.2021, 10 Uhr
Bildungszentrum BGZ Simmerath
Kranzbruchstr. 10

52152 Simmerath

Meisterschule Friseure

2.3.2021, 18.30 Uhr

7.9.2021, 18.30 Uhr
Bildungszentrum fur Friseure und
Kosmetiker

Sandkaulbach 17 - 21

52062 Aachen

MEISTERSCHULEN

Wir empfehlen, vor dem Besuch
der fachlichen Module die
gewerklbergreifenden Lehrgange
Betriebswirtschaft und Recht
(Teil Il der Meisterprifung) und
Ausbildung der Ausbilder (AdA,
Teil IV der Meisterpriifung)

zu absolvieren.

Fragen dazu?
Rufen Sie uns an:

T 0241 9674-117
T 0241 9674-122

Laura Daniels
Simone Weiner

Tischler
Start: 2.11.2020 | 975 U-Std
VZ | 6.350 Euro

Kraftfahrzeugtechniker
Start: 5.1.2021 | 810 U-Std
TZ|6.300 Euro

Kraftfahrzeugtechniker
Start: 18.1.2021 | 810 U-Std
VZ | 6.300 Euro

Metallbauer
Start: 19.7.2021 | 850 U-Std
VZ|6.390 Euro

Friseure
Start: 10.8.2021 | 430 U-Std
VZ | 3.790 Euro

Kraftfahrzeugtechniker
Start: 9.8.2021 | 810 U-Std
VZ | 6.300 Euro

Friseure
Start: 16.8.2021 | 430 U-Std
TZ | 3.760 Euro

Installateur und Heizungsbauer
Start: 23.8.2021 | 1.200 U-Std
VZ | 7.790 Euro

Elektrotechniker
Start: 23.8.2021 | 1.270 U-Std
VZ | 7.490 Euro

Elektrotechniker
Start: 24.8.2021 | 1.270 U-Std
TZ | 7.490 Euro

Maurer und Betonbauer
Start: 4.10.2021 | 1.040 U-Std
VZ | 6.400 Euro

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger
Start: 4.10.2021 | 610 U-Std
VZ | 4.200 Euro

Maler und Lackierer
Start: 4.10.2021 | 910 U-Std
VZ | 6.300 Euro

Stuckateure
Start: 4.10.2021 | 1.030 U-Std
VZ | 7.000 Euro

Zimmerer
Start: 4.10.2021 | 1.020 U-Std
VZ | 6.350 Euro

Zimmerer
Start: 4.10.2021 | 1.020 U-Std
TZ | 6.350 Euro

Tischler
Start: 2.11.2021 | 975 U-Std
VZ | 6.350 Euro

StraBenbauer
Start: 4.10.2021 | 1.020 U-Std
VZ | 6.950 Euro

Friseure
Start: 11.1.2022 | 430 U-Std
VZ | 3.790 Euro

Friseure
Start: 12.7.2022 | 430 U-Std
VZ | 3.790 Euro

Lehrgange

Friseur

Work-Shop, modische Schneide-
und Stylingtechniken

Start: 29.3.2021 | 8 U-Std

TZ | 230 Euro

Start-up. Deine Friseurausbildung
Start: 2.8.2021 | 8 U-Std
TZ | 149 Euro

PvfL: Friseur-Handwerk
Klassischer Herrenhaarschnitt
Start: 16.8.2021 | 8 U-Std

TZ | 195,90 Euro

GP -Teil ll
Start: 15.3.2021 | 16 U-Std
TZ | 169 Euro

Fachtheorie - Teil |
Start: 1.10.2021 | 8 U-Std
TZ | 99,90 Euro

Elektrotechnik
Elektrofachkraft fiir festgelegte
Tatigkeiten - Nachschulung
Start: 30.10.2020 | 12 U-Std

TZ | 295 Euro

Inbetriebnahme von elektrischen
Anlagen nach VDE 0100, VDE
0105, BGV A3

Start: 4.11.2020 | 24 U-Std

TZ | 595 Euro

Uberpriifen ortsveranderlicher
Geréate nach VDE 0701/0702 in
Theorie & Praxis

Start: 27.11.2020 | 10 U-Std

TZ | Preis: 495 Euro

Elektrotechnisch unterwiesene
Personen EuP - Erstschulung
Start: 5.12.2020 | 16 U-Std

TZ | 449 Euro

PvfL: Elektrotechniker-Handwerk
Elektrotechnik Theorie 2. Teil
Start: 23.10.2020 | 40 U-Std

TZ | 315 Euro

Elektrotechnik Praxis 2. Teil
Start: 20.11.2020 | 40 U-Std
TZ | 399 Euro

Metallbauer-Handwerk
Grundlagen der Schmiedetechnik
Start: 24.10.2020 | 24 U-Std

TZ | 245 Euro

PvfL: Metallbauer-Handwerk
Metallbauer Praxis

Start: 20.11.2020 | 24 U-Std
TZ | 200 Euro

PvfL: Installateur und Heizungs-
bauer-Handwerk

GP - Theorie

Start: 7.11.2020 | 24 U-Std

TZ | 195 Euro

GP - Praxis
Start: 11.12.2020 | 12 U-Std
TZ | 215 Euro

Baubereich

Asbest erkennen - richtig handeln,
Asbest erkennen - richtig handeln,
Aufrechterhaltung Anlage 5

Start: 19.11.2020 | 8 U-Std

TZ | 225 Euro

Asbest erkennen - richtig handeln,
Anlage 4

Start: 15.12.2020 | 22 U-Std

TZ | 505 Euro

Kraftfahrzeugtechnik
Abgasuntersuchung (AU-Schulung
fiir Diesel-PKW, Diesel-LKW oder
Otto-Motor)

Start: laufend | 8 oder 16 U-Std

VZ | Preis auf Anfrage

Infos unter @ 02421 223129-20

PvfL: Kraftfahrzeugtechniker-
Handwerk

Praktische Vorbereitung fir Teil |
und Il der GP

Start: 28.11.2020 | 16 U-Std

TZ | 201 Euro

PvfL: Karosseriebauer-Handwerk
Praktische Vorbereitung auf die
Gesellenpriifung

Start: 28.11.2020 | 16 U-Std

TZ | 201 Euro

nachweisen kdnnen

Kunststofftechnik

Es berét Sie zu allen Lehrgéngen
und Prufungen nach DVS- und
DVGW-Richtlinien sowie nach
DIN/EN-Norm 13067:

Es berét Sie:

Jens Heyer

@ 0241 9674-193

SchweiBtechnik

Wir bieten SchweiBlehrgénge und
Lehrgange fur SchweiBaufsichtsper-
sonen in der SchweiBtechnischen
Lehranstalt des DVS mit Prifung
nach DIN-/EN-Vorschriften
beziehungsweise DVS-Richtlinie.
In unserem Pruflabor werden
zerstorende und zerstérungsfreie
Prufungen von Grundwerkstoffen
und SchweiBverbindungen
vorgenommen.

Es beréat Sie:
Evangelos Charalabides
@ 0241 9674-180

Unternehmensfiihrung
Es berét Sie:

Monika Hennes

T 0241 9674-230

Meisterhafte Figaros

Die Handwerkskammer Aachen bietet demnédchst wieder eine Vollzeit-
Meisterschule, Teile | und Il fiir Friseure, an. Der Lehrgang Startet am
Dienstag, 12. Januar 2021, und endet am Samstag, 27. Mérz 2021. Der Kurs
umfasst 430 Unterrichtsstunden, die Kursgebiihren betragen 3.790 Euro.
Das Aufstiegs-BAfGG (friiher Meister-BAfGG) bietet Handwerkern finanzielle
Unterstiitzung wéhrend ihrer Fortbildung. Mit dem Aufstiegsfortbildungs-
gesetz (AFBG) haben Interessierte, die zum Beispiel an Meistervorberei-
tungslehrgéngen teilnehmen wollen, einen Anspruch auf Férdermittel in
Form von staatlichen Zuschiissen und zinsgiinstigen Darlehen.

Zur Priifung zugelassen werden Teilnehmer, die eine Gesellenpriifung im
Friseurhandwerk abgeschlossen oder eine andere Gesellen- beziehungs-
weise Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf bestan-
den haben und im Friseurhandwerk eine mehrjdhrige Berufstatigkeit

red/Foto: www.amh-online.de

> www.hwk-aachen.de/meisterschulen

BETRIEBSVERMITTLUNG

www.nexxt-change.org

Sie méchten gut vorbereitet in den Prozess der Betriebslibergabe beziehungs-
weise Betriebslibernahme einsteigen? Dann steht Ihnen das Beraterteam im
Ubergabecenter Ihrer Handwerkskammer Aachen gerne zur Seite.
Informationen unter: berater@hwk-aachen.de
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Kim Becker und Felix Schloms sind ,,DesignTalente Handwerk"“

Die beiden Absolventen der Akademie fiir Handwerksdesign gewinnen den Landespreis. Pramierung und Ausstellung in Disseldorf.

AUSSTELLUNG

ZUM WETTBEWE

Die ,DesignTalente Handwerk NRW 2020“: Diese Handwerkerinnen und Handwerker wurden in Diisseldorf
ausgezeichnet. Es gratulierten Wirtschaftsminister Andreas Pinkwart (4.v.r.), Kammer-Président Andreas
Ehlert (r.) WHKT-Hauptgeschéftsfiihrer Matthias Heidmeier (1.) und WHKT-Président Hans Hund (6.v.1.).

Diisseldorf. Kim Becker und Felix
Schloms sind zwei von sieben Preis-
tragern mit dem Titel ,,DesignTalente
Handwerk NRW 2020“. Die beiden
Absolventen der Akademie fir Hand-
werksdesign der Handwerkskammer
Aachen haben bei dem alle zwei
Jahre stattfindenden Landeswett-
bewerb in den Themenbereichen
Mobel und Skulptur die Jury auf
voller Linie Gberzeugen kénnen und
ein Preisgeld von jeweils 3.000 Euro
einkassiert.

Zum Wettbewerb ,,DesignTalente
Handwerk NRW 2020 gingen insge-
samt 120 Bewerbungen ein. Davon
entsprachen 94 den Wettbewerbs-
bedingungen und konnten zugelas-
sen werden. Der Jury lagen insge-
samt 168 und damit 66 Arbeiten
mehr als im Wettbewerbsjahr 2018
zur Entscheidung vor. Die hohen
Anmeldezahlen sind gerade unter
den erschwerten Bedingungen der
Covid-19-Pandemie ein Zeichen fur
die groBe Akzeptanz des Wett-

»Unsere Botschaft an
junge Leute lautet:
Im Handwerk ist
deine Kreativitat
gefragt! «

WHKT-Président
Hans Hund

bewerbs bei jungen Handwerke-
rinnen und Handwerkern.

»Design hat im Handwerk einen
besonderen Stellenwert und kann im
doppelten Sinne eine hohe Anzie-
hungskraft entwickeln: Zum einen
zieht es Kunden an, ist greifbares

Ergebnis von individuellen Kunden-
winschen und damit immer auch
Ausdruck der besonderen Kunden-
beziehung im Handwerk. Zum
anderen ist Design im Handwerk
aber auch ein echtes Pfund im
Werben um kreativen Fachkréfte-
Nachwuchs. Unsere Botschaft an
junge Leute lautet: Im Handwerk
ist deine Kreativitdt gefragt! Und
die Ergebnisse deiner Arbeit sind
nirgends sonst so greifbar wie im
Handwerk", sind sich Prasident Hans
Hund und Hauptgeschéftsfihrer
Matthias Heidmeier vom Westdeut-
schen Handwerkskammertag einig.

Der Wettbewerb leiste an dieser
Stelle einen wichtigen Beitrag. Die
Freude sei groB, als Westdeutscher
Handwerkskammertag jungen Hand-
werkerinnen und Handwerkern die
Méglichkeit zu bieten, ihre praxis-
tauglichen, hochwertigen Lésungen
der Offentlichkeit zu présentieren.
Die Ubernahme der Schirmherr-
schaft fur den Wettbewerb durch
NRW-Ministerprasident Armin Laschet
zeige, welchen hohen Stellenwert
das Thema bei der Landesregierung
habe.

Die eingereichten Arbeiten in den
sechs Themenbereichen Mobel,
Skulpturen, Schmuck, Kleidung,
Medien und Wohnen zeigten auch
bei diesem Wettbewerb die gestalte-
rische Kraft und die Impulse fir
hochwertige sowie kundenorientierte
Designlésungen, die von den jungen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern
ausgehen. Diese kdnnen sie in der
Ausstellung einer breiten Offentlich-
keit prasentieren. Kurzum: Design im
Handwerk ist nicht nur Selbstzweck,
sondern auch imagebildend und
steigert damit die Anziehungskraft
fur junge Menschen in der Phase der
Berufsorientierung.

Elemente aus zusammengeschweilltem sechs Millimeter starkem Rundstahl lassen sich
in dem Raumelement ,,Galaxis“ von Felix Schloms mittels Klammern zu einem in der
Grdl3e variablen Objekt verbinden.

Bei der Beurteilung und Wirdi-
gung der handwerklich und gestalte-
risch hochwertigen Arbeiten fanden
neben den Aspekten Kreativitat,
Asthetik, Design und Innovation
insbesondere die Qualitat, Funktio-
nalitdt, die verwendeten Materialien
und die VerhéltnismaBigkeit der ein-
gesetzten Mittel Berlicksichtigung.
Insgesamt zahlte auch der Uberzeu-
gende Gesamtansatz.

Es wurden 46 Arbeiten zur Aus-
stellung zugelassen. Die von der Jury
ausgezeichneten Arbeiten erflllten
die genannten Voraussetzungen
hervorragend und zeichneten sich im
Einzelnen zusétzlich durch die Eigen-
standigkeit der Idee aus. Insgesamt
wurden von der Jury sieben Arbeiten
mit einem Preis in Hohe von jeweils
3.000 Euro ausgezeichnet.

Der Themenbereich M&bel war in
diesem Wettbewerbsjahr am stérks-
ten vertreten. Es wurden insgesamt
64 Arbeiten eingereicht. 18 Projekte
schafften es in die Ausstellung. Zwei
Arbeiten  Uberzeugten die Jury
besonders. Einen Preis in diesem
Themenbereich erhielt die
Absolventin der
Aachener

Akademie fir Handwerksdesign Gut
Rosenberg Kim Becker flr ihren
Stuhl ,ikon“. Wenn ein Stuhl die opti-
sche Anmutung einer Biroklammer
hat, kénnte man ihn zundchst fur
einen designerischen Gag halten.
Tatsé&chlich aber ist es ein kihner und
kluger Versuch, Tragen und Lasten,
leicht und schwer, dicht und luftig in
Harmonie zu bringen. Es ist eine
bemerkenswerte Material- und Ge-
staltungsstudie von ausgewiesener
prototypischer Qualitat, die das ist,
was ihr Name behauptet: eine lkone.
Der Themenbereich Skulpturen war
mit 20 eingereichten Wettbewerbs-
arbeiten im Vergleich zum Wett-
bewerbsjahr 2018 relativ gut vertre-
ten. Von der Jury wurden insgesamt
sechs Wettbewerbsarbeiten zur Aus-
stellung zugelassen und ein Preis
vergeben. Die Urkunde und 3.000
Euro erhielt Metallgestalter Felix
Schloms fir das Raumelement
,Galaxis“. Auch er ist ,Gut Rosen-
berg“-Absolvent. Elemente aus
zusammengeschweiBtem sechs
Millimeter starkem Rundstahl lassen
sich in seiner Arbeit mittels Klam-
mern zu einem in der

GroBe variablen

Wie eine Biiroklammer: Der Stuhl ,ikon* von Kim Katharina Becker.

Zwei ,DesignTalente Handwerk NRW* sind Absolventen der Akademie fiir Handwerksdesign Gut Rosenberg:
Kim Becker und Felix Schloms. Es gratulierten von der Handwerkskammer Aachen die stellvertretende
Hauptgeschéftsfiihrerin Nicole Tomys (I.) und Akademie-Leiterin Petronella Prottung.

Fotos: Wilfried Meyer/Pressefoto

Objekt verbinden. Linie, Flache und
Raum nehmen interessante Bezlige
zueinander auf und bilden immer
wieder neue ornamentahnliche For-
men. Abhéngig vom Standpunkt des
Betrachters verschieben sich die
Linienliberschneidungen und geben
der Skulptur eine entsprechende
Dynamik. Daraus entsteht eine
besondere Spannung der einzelnen
Elemente unterein-ander. Es gibt in
der Formenvielfalt Ann&herungen an
Kreise, sternartige Gebilde, Dreiecke
oder verzogene Rauten. Hinzu
kommt, dass in den Grundkdrpern
eine unterschiedliche Anzahl von
Staben eingeschweiBt worden ist.
So lasst sich die Dichte der Grund-
kérper regeln und in der Langenent-
wicklung staffeln. Eine gelungene
Arbeit, die ebenso von Weitem wie
von Nahem ihrem Anspruch gerecht
wird.

,Das war wieder ein spannender
Wettbewerb! Es ist schon, dass zwei
Absolventen unserer Akademie mit
Preisen ausgezeichnet wurden®,
freut sich Nicole Tomys, stell-
vertretende Hauptgeschaftsfihrerin
der Handwerkskammer Aachen. Und
Akademieleiterin  Dr.  Petronella
Prottung ist Uberzeugt: ,Dass sich
die beiden in diesem Wettbewerb
durchsetzen konnten, bestétigt
die Studienkonzeption ,Two in One -
Design und Unternehmensfiuhrung*
unserer Akademie. Das Studium
schafft die Grundlagen fiur erfolg-
reiche Handwerks- oder Meister-
designer.” ds/red

»Das war wieder
ein spannender
Wettbewerb! Es
ist schon, dass
zwei Absolventen
unserer Akademie
mit Preisen ausge-
zeichnet wurden. «

stellv. Kammer-Hauptgeschéftsfiihrerin
Nicole Tomys

==INFO
Ausstellung in Dusseldorf:  Bis
einschlieBlich 24.10.2020 sind die
Werke der Handwerksdesigner in
der Handwerkskammer Ddussel-
dorf, Georg-Schulhoff-Platz 1,
40221 Dusseldorf, von montags
bis freitags von 9 bis 18 Uhr und
samstags von 9 bis 14 Uhr zu
sehen. Sonn- und feiertags ist die
Ausstellung geschlossen.
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